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Prologo

El futbol es mas que un deporte. Es una pasion que envuelve al mundo, cimienta el futuro de innumerables
personas y hace sofar, y ningun sueio es mas valioso que el de los nifios, ya que seran la proxima generacion
de jugadores que enarbolara la bandera de este deporte. La FIFA es consciente de que las oportunidades
que se les presentan de conseguirlo conllevan responsabilidades. El camino que conduce del futbol base
a las categorias profesionales ofrece innumerables promesas, pero también esté plagado de dificultades,
especialmente para los menores y sus familias. Nuestra obligacién es acompanarlos para que puedan

perseguir sus anhelos, proteger sus derechos y escucharlos.

Este manual plasma el firme empefio de la FIFA con la creacion de un ecosistema de agentes justo,
transparente y ético, cuya principal preocupacion sea el bienestar de los menores. Estamos convencidos
de que la educacion es el instrumento mas potente del que disponemos para conseguir que todas las
decisiones que se tomen estén fundamentadas, sean responsables y respondan a los intereses de los
menores. Al dotar de conocimientos a los padres, estos estaran en mejores condiciones para formular las
preguntas adecuadas, reconocer las practicas recomendadas y rechazar los comportamientos contrarios
a la ética. De este modo, las familias podran desenvolverse con garantias en un entorno complejo como el
de la representacion, en el que los agentes deben ser colaboradores de confianza que ayuden a los nifios a

progresar en todo momento.

La funcion de los padres a este respecto es importantisima. Ustedes son quienes deben velar mas que nadie
por los derechos de sus hijos, defender su desarrollo y proteger su futuro. Al poner al menor en un primer
plano, contribuiran a crear un entorno en el que el futbol sea —ademas de un camino hacia el éxito— una
experiencia seguray enriquecedora. Esto implica dar a la educacion la misma prioridad que al deporte, exigir
transparencia en todas las interacciones y plantarse ante cualquier forma de explotacion.

La FIFA tiene un concepto claro de como debe ser la comunidad futbolistica: un espacio mundial en el que
impere la integridad, se proteja a los menores y se faculte a las familias para que tomen decisiones que
respeten los suefos de los nifios, al mismo tiempo que se defiende la dignidad del deporte en su totalidad.
Para ello se ha elaborado el presente manual, que pretende ser, mas que una guia, una declaracién de
principios. Refleja nuestra dedicacion colectiva al cometido de hacer que el futuro del futbol se asiente

sobre la confianza, el respeto y la responsabilidad.

Les invitamos a leer estas paginas con atencion, a utilizarlas a modo de recurso y a difundir todo cuanto
puedan las ideas que contienen. Juntos podemos crear un ecosistema de agentes que proporcione una
base sdlida para el futuro y cuidar de los muchos niflos que participan en este deporte. La suya es una
trayectoria que parte de la esperanza, y lograr que contintie con equidad, seguridad y proteccién es una

tarea que nos incumbe a todos.

Por ultimo, queremos transmitir nuestro mas sincero agradecimiento a la Universidad de Loughborough y al
Grupo de trabajo sobre los agentes de futbol de la FIFA por su aportacion al desarrollo de este manual. Esta
publicacion no habria sido posible sin su inestimable colaboracion y conocimientos.

Patricio Varela
Jefe del Departamento de Agentes
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Introduccion
1.1. Finalidad de este manual

Orientarse en el complejo mundo de los agentes no es facil, especialmente cuando la relacion con ellos ataiie
a nuestros propios hijos. Este manual pretende ayudar a los padres a saber como pueden interactuar de forma
eficaz y segura con los agentes, teniendo siempre presente los intereses del menor.

Se ha concebido para proporcionarles todos los conocimientos que necesitan acerca del trabajo de los agentes, las
normas por las que se rigeny las practicas recomendadas a las que deben adherirse. De este modo podran acompafiar
la trayectoria de su hijo con conocimiento de causa, protegiendo su bienestar y favoreciendo su desarrollo, ya que
sabran discernir qué interacciones con los agentes responden verdaderamente a los intereses del menor, dentro y
fuera de los terrenos de juego.

Cabe senalar que este manual parte de un planteamiento que da prioridad absoluta al bienestar, al desarrollo
y a la opiniéon del menor en cualquier relacion que se tenga con un agente. Se busca que ustedes se sientan
preparados, hagan las preguntas oportunas, sepan cuales son las practicas éticas que debe seguir un agente y tomen
las mejores decisiones para las aspiraciones y el futuro de su hijo.

En este texto se utiliza el término «padres» de forma genérica parareferirse alos progenitores, tutores o cualquier
otra persona que ejerza la responsabilidad legal sobre un niio, incluso abuelos que los tengan a su cargo.

Zoth July 2023
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1.2. Estructura del manual

Este manual se ha estructurado para primar la claridad, a través de las fases que suele atravesar la relacidon entre los
jugadoresy los agentes. Dicha estructura les permitird centrarse en los aspectos mas pertinentes de la situacion actual
de su hijo y prepararse al mismo tiempo para el futuro.

PRIMERA FASE SEGUNDA FASE TERCERA FASE CUARTA FASE
Preparacion Entablar una Trabajar con un Terminar la relacién
relacion de agente de representacion

representacion

B . =]
> F= =
Hay cuatro fases principales que los jugadores y los padres deben tener en cuenta en su interaccién con los agentes:

S

Preparacion

En este momento aln no se ha establecido
contacto con ningun agente, por lo que es
necesario prepararse. Lo que deben hacer ustedes
ahora como padres es informarse cabalmente
acerca de los agentes, para comprender en qué
consiste su labor y por qué normas concretas
se rigen. También es necesario que sepan comMo
abordar los primeros contactos que establezcan y
como pueden elegir al mas adecuado para su hijo
cuando llegue el momento.

0%0

(laka)]

Trabajar con un agente

Una vez que su hijo esté representado por un
agente, ustedes pasan a ejercer, como padres,
una funcion de colaboracion y supervision. En
esta fase, es importante cooperar como es debido
con el agente para apoyar a su hijo en la relacion
de representacion. Deben tener claro en qué
consisten las pruebas, los traspasos, los contratos
de trabajo en el futbol y los pagos a los agentes
POr SUS Servicios.

Entablar una relacion de representacion

Esta fase comienza cuando su hijo esta pensando
en entablar una relacion de representacién con un
agente o esta a punto de hacerlo. Es fundamental
saber exactamente en qué consiste un contrato
de representacion y las obligaciones juridicas y
normativas que entrafia, asi como conocer los
incentivos que les pueden ofrecer para establecer
una relacion de este tipo y qué hacer al respecto.

Terminar la relacion de representacion

Puede llegar un momento en que el contrato de
representacion termine, por haber vencido o por
haberse rescindido anticipadamente de forma
unilateral o de mutuo acuerdo. Es necesario que
sepan qué aspectos se deben tener en cuenta al
poner fin a la relacion con un agente, incluidos los
requisitos reglamentarios y las consecuencias,
y también como debe abordarse el cambio de
agente y qué hay que hacer cuando termine la
relacion de representacion.
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1.3. Cémo usar el manual

El principal objetivo de este manual es ayudarles a tomar decisiones con conocimiento de causa con la mirada
puesta en todo momento en el menor. Léanlo atentamente de principio a fin.

En todos sus apartados, encontraran:

informacion esencial y sugerencias de indole practica;

orientacion normativa y consejos en materia de cumplimiento;

recomendaciones para padres;

guias sobre temas concretos para afrontar situaciones reales.

O 0 06 C

Les recomendamos que consulten el manual sea cual sealafase en que se encuentre su hijo, desde la preparacion
para entrar por primera vez en contacto con un agente hasta la gestion del fin de un contrato de representacion.

Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina 9
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Preparacion

2.1. El papel de los padres a la hora de tratar con agentes

Los padres y los derechos de los niiios: {cual es el papel de los padres en una estrategia basada en los
derechos del menor?

La Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio establece que los padres son los principales
garantes de la defensa de los derechos de sus hijos. Esto implica que no solo deben proporcionarles apoyo fisico y
afectivo, y favorecer su desarrollo, sino velar por que sus derechos se respeten, protejan y se cumplan plenamente.

La Convencion sobre los Derechos del Nifio consagra los derechos humanos que les asisten. Es un tratado que
expone esos derechos, que se suelen agrupar en tres categorias relativas a los derechos de prestacion, participacion y
proteccién, y considera a los niflos participes activos de su propio desarrollo. Por consiguiente, en el futbol se pueden
contemplar como referentes del cambio.

El derecho a la prestacion (derechos de supervivencia y desarrollo)

Engloba los derechos a recibir y disfrutar de diversas formas de educacion formal e informal, atencion
primaria de salud, ocio y recreacion, actividades culturales y un nivel de vida adecuado para sustentar el
desarrollo fisico, intelectual, espiritual, moral y social.

El derecho a la participacion (derechos de participacion)

Abarca el derecho del nifio a expresar su opinidn sobre los asuntos que le afectan, de un modo coherente
con la evolucion de sus habilidades.

El derecho a la proteccion (derechos de proteccion)

Incluye la proteccion contra toda forma de abuso, desatencion, explotacion y crueldad, asi como el
derecho a una proteccion especial en tiempos de guerra y la proteccion en la justicia penal.

Los padres deben velar por que los derechos de su hijo se consideren como lo que son: derechos fundamentales
que se deben satisfacer, no meros aspectos discrecionales.

Con base en los derechos del nifo, los padres deben hacer lo siguiente:

Respetar los derechos del nino: los actos de los padres no pueden vulnerar los derechos del nifo y, en ese
sentido, estos deben proporcionarle un entorno en el que sus opiniones y necesidades se valoren y tengan en
cuenta.

Proteger los derechos del nifo: los padres deben proteger a su hijo con diligencia frente a cualquier dafio y
contra los maltratos que puedan cometer terceros, como los agentes, y velar por el cumplimiento de las leyes y
reglamentos que le asisten.

Cumplir los derechos del nifio: los padres deben esmerarse por ayudar a su hijo a alcanzar su pleno potencial.
A tal fin, le deben facilitar el acceso a los recursos necesarios, como la educacion y la atencidn sanitaria, y
animarle a participar en actividades recreativas, lo que incluye darle oportunidades de expresar sus opiniones y
permitir que participe de manera activa en las decisiones que le afectan.

“ Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina T
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Los padres deben ejercer su funcion siguiendo los principios rectores de la Convencion sobre los Derechos del
Niio, como la no discriminacion, guiarse por los intereses del menor, apoyar su supervivencia y desarrollo y facilitar su
participacion e inclusion en los asuntos que le incumben. De este modo conseguiran fomentar la autonomia de su hijo
como persona dotada de derechos, capaz de llegar a ser un adulto responsable y realizado.

Por lo tanto, esa funcién basada en los derechos del menor consiste en crear un entorno propicio que satisfaga
las necesidades basicas del nino como ser humano y respete al mismo tiempo sus opiniones, lo proteja de
cualquier dano y lo faculte para participar de un modo activo en su propia vida.

COMO VELAR POR LOS DERECHOS DEL MENOR EN LA INTERACCION CON AGENTES

El papel de los padres a la hora de apoyar a sus hijos en el futbol juvenil y profesional es importantisimo, en distintos
aspectos: les proporcionan asistencia logistica y econdmica, respaldo afectivo, cuidado y proteccién. Mas que nada,
son elementos fundamentales de la red de apoyo que debe acompanar al menor en su trayectoria futbolistica.

Su objetivo primordial debe ser guiar al nifio y contribuir a su progreso en el futbol. Para ello, deben asegurarse de que
todo gire alrededor de él y se vele por sus intereses: en eso consiste el planteamiento centrado en el menor. Las
prioridades absolutas de cualquier padre deben ser el desarrollo, el bienestar y la protecciéon del nifio, por lo que es
imprescindible que conozcan bien el papel de los agentes, en los siguientes aspectos:

PRESTACION

Apoyar el avance del menor en el futbol ayudéandole
a elegir al agente adecuado y tratar con él.

PRESTACION Y PROTECCION

Garantizar que, durante la colaboracion, tanto
el menor como el agente cumplan la legislaciéon
(incluida la laboral o de proteccién de la infancia) y
la reglamentacion de los organismos rectores del
futbol.

PROTECCION

Protegerlo de  posibles negligencias o
irregularidades por parte del agente que pudieran
afectarle en su trayectoria futbolistica o en su
desarrollo personal.

PARTICIPACION

Garantizar que su perspectiva se tenga en cuenta
(en funcion de su madurez) en todas las decisiones
que le atafien, esto es, solicitar y valorar la opinién
:.‘ del menor en cualquier proceso decisorio y darle
una respuesta adecuada a su edad.

Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina 12
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LA IMPORTANCIA DE VELAR POR LOS DERECHOS DEL MENOR EN LA INTERACCION CON AGENTES

Para sacar el maximo provecho a la interacciéon con los agentes es fundamental aplicar una estrategia basada en los
derechos de la infancia, en la que todas las decisiones y procesos giren siempre en torno al nifio, y se dé prioridad
absoluta a su bienestar, desarrollo, proteccion e intereses.

Siempre deben prevalecer los intereses del menor

Al estar siempre pendientes de los derechos del nino, los padres velaran por que todas las decisiones que tome
el agente respeten los intereses de su hijo, de forma que sus aspiraciones futbolisticas vayan a la par de su
progreso personal y sus ambiciones como ser humano. Lo cierto es que la mayoria de los nifios no van a llegar
a ser profesionales, y eso entrafia una responsabilidad para todos quienes los rodean. Esto es, prepararlos
para que tengan un futuro fuera del futbol y no descuiden su educacion y formacion profesional, al tiempo
que les ayudan a seguir participando en competiciones amateur o, si desean mantener su vinculacion con el
mundo del futbol, a desempenfar otras funciones relacionadas con este deporte, como las de entrenadores o
arbitros. En el caso de los pocos jugadores (estadisticamente menos del 1 %) que lograran cumplir su suefio
de dedicarse al futbol profesional, es probable que esa carrera abarque una breve etapa de sus vidas, lo que
significa que los padres siguen teniendo la responsabilidad de garantizar que reciban al menos una educacién
académica basica o formacion vocacional.

r@ La importancia de protegerlos

Los menores dependen de los adultos que hay a su alrededor para llegar a destacar y poder triunfar. Esto
provoca una situacion de vulnerabilidad, por lo que necesitan proteccion. Velar por sus derechos implica ser
diligentes a la hora de protegerlos frente a posibles negligencias por parte de los agentes, o que exige estar
informados, pedir transparencia y comprobar que se cumplan los requisitos legales y reglamentarios. Asi
se contribuira a evitar que sean victimas de personas sin escripulos que pueden perjudicar su carrera o su
bienestar.

Fomentar la autonomia del niio para que sea escuchado

En ocasiones puede darse el caso de que un agente pase por alto la opinion del menor. Al animar al nifio a
participar en las charlas y decisiones relativas a sus carreras se estara también velando por sus derechos.
Asimismo, al dar a su opinidn el valor que merece se contribuira a que se responsabilice de su propio futuro mas
adelante. Esto no solo le ayudara a decidir sobre su carrera con conocimiento de causa, sino que aumentara su
confianza en si mismo e independencia.

o]

%@i@: El fomento de una vida plena mas alla del fatbol
Velar por los derechos del menor implica no pensar solo en los objetivos a corto plazo, sino favorecer su
bienestary que tenga una vida plena también cuando deje el futbol. Para ello hay que dar la misma importancia
a su educacion, su equilibrio afectivo y sus aspiraciones personales, factores que le aportaran unos cimientos
sélidos tanto si se dedica al futbol profesional como si busca otras oportunidades en la vida.

En general, en un sector sumamente competitivo y dindmico, velar por los derechos del nifio garantiza que se prioricen
su bienestar y desarrollo integral. Al anteponer los derechos y las necesidades del nifio estaremos fomentando un
entorno seguro que potencie su autonomia y le brinde apoyo para cosechar éxitos tanto dentro como fuera de los
terrenos de juego.

“ Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina 13
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2.2. Lafuncion de los agentes: ;en qué consiste su labor?

LA FUNCION DE LOS AGENTES DE HOY EN DiA: REPRESENTACION INTEGRAL DE LOS JUGADORES
CONTALENTO

Un agente ofrece servicios de representacion a un cliente, con base en las necesidades y actividades de este Ultimo
dentro y fuera de los terrenos de juego.

Losagentesrepresentanavariosclientes,incluidosjugadores,entrenadores, clubesyligasjuridicamente independientes.
En este texto nos centramos en los jugadores como principales clientes de los agentes, pero es importante que los
padres pregunten si el agente representa también a clubes o entrenadores.

A grandes rasgos, los servicios de un agente se dividen en dos categorias:

Representacion para actividades futbolisticas

Este tipo de representacién es la responsabilidad principal del agente e implica apoyar al jugador en su principal
actividad futbolistica sobre el terreno de juego, esto es, jugar en un club. Los agentes se encargan de detectar
las oportunidades laborales de los jugadores y gestionar todos los aspectos contractuales.

Entre ellos, se incluyen los siguientes servicios:
Detectar oportunidades laborales, esto es, encontrar clubes adecuados para los jugadores.
Organizar pruebas para dar a los jugadores la oportunidad de mostrar sus habilidades.
Negociar contratos y condiciones laborales con los clubes.
Renovar contratos laborales con clubes.

Gestionar las negociaciones relativas a traspasos de jugadores de un club a otro y finalizarlos.

La normativa por la que se rigen se ocupa también de esta funcion fundamental.

Definicion de «servicios de
representacion» segun el Reglamento de
la FIFA sobre Agentes de Futbol: «Servicios
de representacion: servicio relacionado
con el futbol llevado a cabo para o en
representacion de un cliente, incluida toda
negociacion y comunicacion informativa
o preparatoria, u otras actividades afines,
realizada con el objetivo y/o la intencion de

N >
-
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@}ﬂ Representacion fuera de los terrenos de juego

Este tipo de representacién engloba los servicios relacionados con la vida del jugador fuera de los terrenos de
juego, como su estilo de vida y bienestar, y sus necesidades en materia comercial, financieray juridica. El agente
gestiona estos aspectos o solicita la asistencia de un especialista que ofrezca estos servicios especificos para
que el jugador se centre en su rendimiento futbolistico.

Estos son los principales servicios que se enmarcan en este tipo de representacion:

Gestionar la marca personal y el marketing del jugador.
Supervisar los perfiles en las redes sociales y sus contenidos.

Crear contenidos y gestionar la imagen publica del futbolista.

Ofrecer servicios personales para responder a las necesidades diarias del jugador a fin de garantizar
su comodidad.

Proporcionar planificacion y gestion financiera.

Ofrecer asesoramiento y servicios juridicos.

Es importante recalcar que, aunque estos servicios ajenos al futbol son positivos, no forman parte de la labor
fundamental del agente y a menudo requieren del apoyo de profesionales especialistas en cada ambito. Cuando
los agentes asumen estas responsabilidades, es fundamental que cuenten con los conocimientos necesarios
0 que colaboren con expertos en la materia para no comprometer la calidad del servicio prestado. Los padres
y los jugadores deben ser conscientes de esta diferencia para garantizar que los servicios complementarios se
gestionen adecuadamente sin descuidar las obligaciones principales del agente.

En concreto, se necesitan conocimientos especializados en materia de gestiéon financiera y asesoramiento
juridico, por lo que es probable que los agentes externalicen estos servicios. Por lo tanto, se recomienda que
los padres y jugadores soliciten asistencia financiera y juridica independiente.

TIPOS DE AGENTES

N T d r e
D= Persona fisica
2

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol estipula que los agentes deben ser personas fisicas. Solo
una persona fisica (y no una organizacién) puede obtener la licencia de la FIFA para agentes y es un requisito
para prestar servicios de representacion (Unicamente para la actividad futbolistica).

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol define asi a los agentes:

o
«Agente de futbol: persona fisica con licencia de la FIFA para prestar servicios de Qa @
representacions.

“ Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina 15
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@ Agencias de representacion

También existen agencias formadas por agentes de futbol con licencia que ofrecen un amplio abanico de
SErvicios.

En el futbol es habitual que varios agentes con licencia conformen una agencia. Dichas agencias aunan sus
recursos para ofrecer un abanico de servicios mas amplio en comparacion con los agentes individuales.

Generalmente, a los agentes con licencia que no trabajan en colaboracidn con una agencia y que gestionan
sus propias actividades se les conoce como «agentes independientes».

) ‘ El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol define asi a las agencias: «Agencia: or-

\ ganizacion, entidad, bufete o empresa privada compuesta por uno o mds agentes de futbol, v—
que los contrate o emplee, o que actue de alguna manera como vehiculo para los asuntos v @l@
‘ comerciales en su actividad>.
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LA IMPORTANCIA DE QUE LOS PADRES CONOZCAN LA DIFERENCIA ENTRE LOS DISTINTOS TIPOS
DE AGENTES

Los padres deben conocer la diferencia entre los tipos de agentes (los agentes independientes y las agencias) a la hora
de contratar y elegir al adecuado para representar a su hijo. Esta decisién puede tener grandes repercusiones en la
carrera del menor, su bienestar y su experiencia general en el futbol.

Wy 0-a
=74 Evaluar el alcance de los servicios

Los agentes independientes y las agencias ofrecen un ambito de servicios distinto. Los padres deben
considerar qué tipo de apoyo necesita el menory tomar una decision en consecuencia.

(0] o - . r . .
W{S Elegir una representacion personalizada o en equipo

Por un lado, los agentes independientes ofrecen un servicio mas personalizado y dedican su tiempo y atencién
exclusivamente a una cantidad reducida de clientes. Por otro lado, las agencias proporcionan un enfoque de
equipo, en el que varios profesionales trabajan juntos en nombre del jugador. En funcién de las necesidades
del menor, los padres tienen que decidir si es mas apropiado un servicio personalizado o un servicio de equipo
amplio.

Comprender la importancia de la independencia y los posibles conflictos

Los agentes independientes no colaboran con agencias mas grandes, por lo que tienen menos conflictos de
intereses al prestar sus servicios. Por el contrario, es posible que las agencias representen a varios clientes,
incluidos otros jugadores y clubes rivales, lo que puede provocar conflictos de intereses. Los padres deben
tomar una decision bien fundamentada para minimizar los posibles conflictos que puedan repercutir en la
carrera de su hijo.

Negociaciones contractuales y contratos de representacion

Las agencias pueden tener mas recursos para resolver las complejidades de las negociaciones con varias
partes, incluidos clubes, patrocinadores y otras partes interesadas. Sin embargo, los agentes independientes
pueden proporcionar una atencion mas personalizada durante las negociaciones y defender directamente los
intereses de su cliente. Los padres deben asegurarse de que los intereses del menor se protejan y se prioricen
de manera apropiada.

Ajustarse a los objetivos a largo plazo del menor

Al conocer los distintos tipos de agentes, es posible ajustar los servicios de representacion a los objetivos a
largo plazo del menor, tanto dentro como fuera de los terrenos de juego. Si el menor desea centrarse Unicamente
en la actividad futbolistica, un agente independiente puede ser la mejor opcion. Sin embargo, si el objetivo es
labrarse una carrera a largo plazo que implique la creacion de una marca y patrocinios, y oportunidades fuera
de los terrenos de juego, es posible que sea mas apropiado contratar a una agencia con buenos recursos.

En general, al conocer las diferencias entre los tipos de agentes, los padres estaran mejor preparados para tomar
una decision con conocimiento de causa. En todos los casos —tanto si lo que se busca es atencién personalizada
como apoyo en general, tener los minimos contratiempos posibles o dar respuesta a los objetivos profesionales a largo
plazo—, comprender las diferencias entre los distintos tipos de agentes ayuda a los padres a orientarse en la dificil tarea
de elegir al que mas pueda favorecer la trayectoria futbolistica de sus hijos.
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2.3. ¢(Qué marco reglamentario regula la labor de los agentes?

¢POR QUE ES IMPORTANTE QUE LOS PADRES CONOZCAN LA REGLAMENTACION RELATIVAALOS
AGENTES?

Es fundamental que los padres se aseguren de que tanto su hijo como el agente contratado cumplan la
reglamentacién correspondiente.

Cumplir los requisitos reglamentarios proporciona las ventajas que se explican a continuacion:

Ventajas para el menor

Al respetar la normativa, su hijo no participara en actividades futbolisticas que incumplan la reglamentacion.
Es una de sus responsabilidades primordiales como padres, ya que cabe la posibilidad de que él no comprenda
las normas. Al respetar la normativa, el menor evitara medidas disciplinarias o sanciones por parte de los
organismos rectores del futbol que se podrian derivar de su incumplimiento.

Ventajas para el ecosistema futbolistico

Solicitar que los agentes cumplan la reglamentacion a la hora de prestar sus servicios no solo beneficia al
menor, sino que ayuda a mejorar la calidad profesional del sector. Asegurarse de que los agentes cumplan la
reglamentacion contribuye a un ecosistema futbolistico justo y transparente que, en definitiva, redunda en el
interés de su hijo.

La funcién de los padres a la hora de garantizar que los agentes cumplan la normativa.

En general,los padres deben adoptar un enfoque proactivo a la hora de supervisar que los agentes cumplan la normativa
y deben contribuir a su cumplimiento.

Para ello, es fundamental que entiendan la reglamentacion correspondiente.

-
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MODELO REGLAMENTARIO BASADO EN LICENCIAS

[5% Sistema reglamentario basado en licencias

En el mundo del futbol, la FIFA y las federaciones )
miembro rigen la labor de los agentes. El FI FA
Reglamento de la FIFA sobre Agentes de
Futbol fija el marco reglamentario en la materia. S
Dicho documento establece unos criterios Regulations
reglamentarios de alcance mundial que rigen
la actividad de esta profesion. La FIFA también
exige a las federaciones miembro que adopten
reglamentos de acuerdo con los principios vy
criterios que en él se contemplan, por lo que cada
federacién cuenta con su propia normativa en su
territorio.

Football /

Porlotanto,esimportante que los padres entiendan
este reglamento y la normativa sobre agentes de la
federacion correspondiente.

E:@J Sistema reglamentario basado en licencias

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol establece un sistema de licencias que rige la labor de los
agentes. Por lo tanto, se debe obtener una licencia de la FIFA para prestar servicios de representacion.

Caracteristicas principales de la licencia

Se emite a una persona fisica por un periodo
indeterminado.

Tiene formato digital y se denomina «tarjeta
digital de licencia de agente de futbol de la FIFA».

ent minors: NO
Es estrictamente personal Una licencia no
puede transferirse.

WL AGENT

La licencia autoriza al agente a prestar
servicios de representacién en todo el mundo.

Una vez que el agente obtiene la licencia, debe cumplir con el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol
y con la normativa de la federacién miembro correspondiente.
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¢QUE IMPLICA ESTO PARA LOS PADRES Y JUGADORES?

El art. 18 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol estipula que los clientes de los agentes,
incluidos los jugadores, deben:

Comprobar la licencia del agente: confirmar que el agente cuenta con la correspondiente licencia de la
FIFA antes de firmar el contrato de representacion. (Guia 2 para padres).

Informar de cualquier incumplimiento: denunciar de inmediato cualquier vulneracién del reglamento a la
FIFA o a las federaciones miembro que corresponda.

Los clientes de los agentes también tienen prohibido:

Contratar a agentes que carezcan de licencia: estd terminantemente prohibido contratar o intentar
contratar a una persona que no posea la correspondiente licencia a fin de que preste servicios de
representacion.

Por lo tanto, es fundamental firmar contratos de representacion iunicamente con agentes con licencia a
fin de evitar posibles incumplimientos reglamentarios y proteger los intereses del menor.

ART.18 | REGLAMENTO DE LA FIFA SOBRE AGENTES DE FUTBOL

«Los clientes:

» deberdn comprobar que el agente de futbol cuenta con la correspondiente licencia de la FIFA antes de firmar el
contrato de representacion; [...]

» deberén asimismo informar de inmediato de cualquier incumplimiento de este reglamento a la FIFA, las
confederaciones o las federaciones miembro. [...]

Los clientes (y sus oficiales, cuando corresponda) no podran incurrir, ni intentar incurrir, en las siguientes
conductas:

» contactar o contratar a una persona sin licencia para la prestacién de servicios de representacidny.

* Es importante sefialar que en ciertos paises (en concreto, en Francia y en ltalia), la legislacion nacional también
puede regir la actividad de los agentes y establecer requisitos para acceder a esta profesion y ejercerla. Por este
motivo, les recomendamos que se pongan en contacto con la federacion miembro correspondiente para obtener mds
informacion.
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REQUISITO DE AUTORIZACION ADICIONAL PARA QUE LOS AGENTES CON LICENCIA REPRESENTEN A
JUGADORES MENORES DE EDAD

ART.13 | REPRESENTACION DE MENORES

i. Todo contacto con un menor o con su tutor legal (y la consiguiente firma de un contrato de representacion) con
relacion a la prestacion de servicios de representacion debera llevarse a cabo, como pronto, seis meses antes
de que el menor cumpla la edad en la que pueda firmar su primer contrato profesional de conformidad con la
legislacion aplicable en el pais o territorio en el que vaya a trabajar. Este contacto solo podra llevarse a cabo una
vez, previo consentimiento expreso por escrito del tutor legal del menor.

i. Los agentes de futbol que deseen representar a un menor o a un club involucrado en una transaccién con
un menor deberan completar previamente el curso de formacion continua sobre representacion de menores y
cumplir los requisitos de la legislacion correspondiente del pais o territorio de la federacién miembro en la que
vaya a trabajar el menor.

iii. Los contratos de representacion entre un agente de futbol y un menor solo seran aplicables si:
a. el contrato de representacion cumple los requisitos minimos expuestos en el art. 12, apdo. 7;

b. elagente de futbol ha cumplido con lo expuesto en los apartados 1y 2 de este articulo; y

c. el contrato de representacion ha sido firmado por el menor y por su tutor legal de conformidad con la
legislacién aplicable del pais o territorio de la federaciéon miembro en la que vaya a trabajar el menor.

iv. Toda infraccién del apdo.1de este articulo sera sancionada.

AN
a Requisito de autorizacion para representar a jugadores menores de edad
T

El Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores de la FIFA (RETJ), ademas de establecer
el requisito de contar con una licencia para ofrecer servicios de representacion, estipula un régimen
reglamentario que exige a los agentes con licencia contar con una autorizacion para representar a jugadores
menores de edad.

Requisito de autorizacion

Los agentes con licencia deben cumplir una condicién reglamentaria esencial para representar a jugadores
menores de edad. El hecho de contar con una licencia no otorga automaticamente el derecho a representar
a jugadores menores de edad: los agentes deben obtener una autorizacion adicional antes de ponerse en
contacto con los padres (de manera directa o indirecta) o firmar un contrato de representacién con un
jugador menor de edad.

¢Como se obtiene dicha autorizacion?

A fin de obtener la autorizacion, el agente debe completar el curso de desarrollo profesional continuo
que ofrece la FIFA, titulado «Representacion de jugadores menores de edad», y superar la evaluacion
final. El agente podra prestar servicios de representacién a jugadores menores de edad una vez que finalice
el curso.

La autorizacion tiene una validez de tres afos y debe renovarse cuando venza.

Definicion de «jugador menor de edad» en el RETJ: «<Menor: jugador que aun no ha cumplido v—=

18 afos». 7 éj_é
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C‘] f\ﬁ ¢Qué implica esto para los padres y jugadores?

Si su hijo es menor de 18 afios, es fundamental asegurarse de que el agente cuente tanto con la licencia
de agente como con la autorizacion correspondiente. Con arreglo al régimen reglamentario, un agente no
puede ponerse en contacto con los padres ni firmar un contrato de representacion con un menor sin esta
autorizacion.

Si su hijo es menor de 18 aftos en el momento en el que el agente se ponga en contacto con ustedes,
asegurense de que cumple con este requisito. (Guia 2 para padres).

LA IMPORTANCIA DE LA EDAD DEL MENOR

Ademas de tener en cuenta los requisitos de licencia y autorizacion para representar a jugadores menores de edad,
es fundamental tener en cuenta la edad del jugador. El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol establece
estrictas restricciones que estipulan a partir de cuando puede un agente prestar servicios de representacion a un
jugador menor de edad.

Por lo tanto, es importante que los padres confirmen si su hijo tiene la edad adecuada para ser representado.

La edad exacta del jugador

De conformidad con este reglamento, el agente podra ponerse en contacto o firmar un contrato de
representacion con un jugador menor de edad o su tutor legal, como pronto, seis meses antes de que cumpla
la edad en la que pueda firmar su primer contrato profesional.

Art. 13, apdo. 1 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol: un contrato de
representacion se podra suscribir «kcomo pronto, seis meses antes de que el menor
cumpla la edad en la que pueda firmar su primer contrato profesional de conformidad
con la legislacion aplicable en el pais o territorio en el que vaya a trabajar».

El agente debe comprobar que el jugador cumple los requisitos de edad para firmar un contrato de
representacion. Para ello, debe comprobar la edad del jugador mediante un documento identificativo oficial
como un pasaporte, certificado de nacimiento o documento de identidad nacional.

Sin embargo, es igual de importante que los padres sepan cual es la edad en la que su hijo puede firmar su
primer contrato profesional. Con arreglo al Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol y la legislacion
nacional pertinente, si no cumple los requisitos de edad, no puede estar representado.

C‘] WT ¢Qué implica esto para los padres y jugadores?

Antes de firmar un contrato de representacion, los padres deben conocer los requisitos de edad estipulados en
la legislacion nacional y la reglamentacion de la FIFA correspondientes a fin de cumplir la normativa y proteger
los intereses de su hijo. Es posible que en un momento dado su hijo no esté representado legalmente por un
agente.
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Aspectos reglamentarios que deben tenerse en cuenta a la hora de

tratar con agentes

Esta guia es una practica lista de control para que los padres garanticen el cumplimiento del Reglamento de la FIFA
sobre Agentes de Futbol y velen por los intereses del menor a la hora de tratar con agentes.

Comprobar la licencia PREGUNTA
del agente

¢El agente tiene licencia de la FIFA?

Antes de iniciar cualquier conversacion o llegar a un acuerdo, comprueben que el agente
tenga una licencia valida de la FIFA. Pidanle que muestre la licencia (su tarjeta digital de
licencia de agente de futbol de la FIFA).

Comprobar que el
agente esté autorizado

pararepresentar a
jugadores menores de
edad Si su hijo es menor de 18 afios, comprueben que el agente haya obtenido la autorizacion

necesaria para representar a jugadores menores de edad. Pidanle que muestre la autorizacién
que figura en su tarjeta de licencia.

¢El agente esta autorizado a representar a jugadores menores de edad?

Comprobar que el
menor tiene la edad
suficiente para ser
representado

(12 PREGUNTA

¢Mi hijo cumple los criterios de edad para ser representado por un agente?

Comprueben que su hijo tenga la edad adecuada para firmar un contrato de
representacion. Sepan a partir de cuando tiene derecho a firmar su primer contrato
profesional.

Encontraran la informacién correspondiente en el sitio web de la FIFA.

Comprobar el (2 PREGUNTA
cumplimiento de la
normativa nacional

¢Existe alguna normativa nacional en materia de representacion que debamos
conocer?

La normativa puede variar segun el pais o territorio. Cercidérense de que el agente
cumpla las normas tanto de la FIFA como de la federacion de futbol de su pais o
territorio.

La FIFA tiene una pagina web con enlaces a los distintos reglamentos nacionales
sobre agentes.
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Explicacion detallada sobre la comprobacion de informacion relativa a

los agentes

Esta guia permite que los padres comprueben paso a paso la informacion relativa a la licencia del agente que vaya a
prestar sus servicios y la autorizacion adicional para representar a jugadores menores de edad. Recomendamos que
tomen las medidas necesarias para cerciorarse de que el agente que se ponga en contacto con ustedes cumpla con la
reglamentacion y disponga de la licencia en regla y la autorizacion necesaria para representar a jugadores menores de
edad.

S =

Pedir al agente que muestre su tarjeta digital de licencia de agente de fuitbol de la FIFA

Pidan siempre al agente que exhiba su tarjeta digital
de licencia de agente de futbol de la FIFA oficial Charles
antes de iniciar conversacion alguna. TESY

PASO 2 él)

Pedir al agente que muestre su tarjeta digital de licencia de agente de fuitbol de la FIFA

» Escaneen el codigo OR de la tarjeta para comprobar swa | GENT PLATEORN i
que sea auténtica. T T —

Licence validation ,

» El cédigo QR remitiré directamente al sistema de
agentes de la FIFA, con lo que podran comprobar
y confirmar al momento el estado de la licencia y la

FIFA Football Agent licence

autorizacion del agente. _
Yes | £

» Esimportante comprobarqueelestadodelalicencia
sea «Active» (activo), el campo «Authorized to

represent minors» (autorizado para representar
ajugadores menores de edad) indique «Yes» (si) y
todos los demas datos se muestren como validos.
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PASO 3

Preparacion indice

ol

Comprobar la identidad del agente

» Soliciten siempre ver el documento de identidad del agente para confirmar que su nombre coincide con el
que figura en la tarjeta digital de licencia de agente de futbol de la FIFA.

» Comprueben que el nombre indicado en la tarjeta corrobore la identidad de la persona con la que estan

interactuando.

Comprobar que el agente esté autorizado para representar a jugadores menores de edad

»

»

»

En primer lugar, comprueben que haya una
fecha de autorizacion en la tarjeta digital
de licencia de agente de futbol de la FIFA. Si
el agente estd autorizado para representar
a jugadores menores de edad, se mostrara la
fecha de autorizacion.

Si no ha obtenido la autorizacién, la tarjeta
indicara explicitamente «No» en lugar de
proporcionar una fecha.

En segundo lugar, si el agente esta autorizado
para representar a jugadores menores de edad,
|a fecha de autorizacion sera aquella en la que
se obtuvo el permiso. La autorizacién tiene una
validez de tres anos a partir de esa fecha. Por
lo tanto, asegurense de que esta en regla.

Charles

Corroborar la autorizacion dirigiéndose a la federacion miembro nacional o a la FIFA (de ser necesario)

Sitienen alguna duda acerca de la validez de |a tarjeta digital de licencia de agente de futbol de la FIFA, pdnganse
directamente en contacto con su federacion miembro o con la FIFA para que la confirmen.

“ Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina 25



2 | CAPITULO 1 Preparacién indice

2.4. Contacto por parte de un agente

¢{QUE SE CONSIDERA UN CONTACTO?

Tipos de contacto

En el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol, un «contacto» se define del siguiente modo:

i. Todo contacto en persona o por medios electronicos con un cliente.

i. Todo contacto directo o indirecto con una persona u organizacion vinculada o relacionada con el cliente,
como un familiar o amigo.

iii. Toda accion llevada a cabo por un tercero o una organizacion en nombre de un agente de futbol para
contactar con un cliente segun lo descrito en los apdos. i. € ii. de esta definicion.

Por lo tanto, es posible establecer contacto de distintas formas y con distintos destinatarios.

Modalidades de contacto

Contacto en persona: se trata de una comunicacion directa, por ejemplo, cuando un agente se acerca a
un jugador en un partido o unas instalaciones de entrenamiento.

Contacto por medios electronicos: se trata de una comunicacion realizada por teléfono, redes sociales o
aplicaciones de mensajeria como WhatsApp o el correo electronico.

Contacto directo o indirecto:

Contacto directo: sucede cuando un agente se pone en contacto con el jugador o un miembro de la
familia de manera directa. Por ejemplo, cuando el agente se acerca a uno de los padres para hablar sobre
una posible representacion de su hijo.

Contacto indirecto: sucede cuando un agente establece contacto por medio de otras personas. Por
ejemplo, cuando un agente le pide al padre de un companiero de futbol que le presente al padre del jugador.

Ambas situaciones se consideran contactos.

El consentimiento por escrito de los padres como condicién para establecer contacto con
jugadores menores de edad

Los padres deben otorgar su consentimiento por escrito para que un agente se ponga en contacto con

su hijo. Se trata de un requisito reglamentario fundamental para garantizar que estan al tanto de las
interacciones entre el agente y el menor, y estan de acuerdo con ellas.
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Principales aspectos que deben tenerse en cuenta en el contacto con

agentes

Cuando un agente se pone en contacto con un jugador o con sus padres, es sumamente importante que estos
tengan en cuentalos siguientes aspectos para cerciorarse de que se cumple la normativa antes de iniciar conversacién
alguna:

Comprobar el estado (@ PREGUNTA
delalicenciayla

autorizacion del . . . . L, ..
¢El agente dispone de una licencia y ha obtenido la autorizacion adicional

agente .
para representar a jugadores menores de edad?
menor tenga la edad

suficiente para ser A . .
representado ¢Mi hijo cumple los requisitos de edad para ser representado?

Cerciorarse de (@2 PREGUNTA
haber otorgado la

autorizacion por
escrito ¢Han dado su consentimiento por escrito?

Para poder establecer contacto con un menory representarlo, el agente debe haber recibido
permiso de los padres, que tendra que constar por escrito. Cerciérense de que el permiso
conste por escrito antes de dar ningun otro paso.

N
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2.5. Como elegir al agente correcto

ELEGIR ALAGENTE ADECUADO: PRINCIPALES PREGUNTAS QUE DEBEN HACER LOS PADRES ANTES DE
DECIDIRSE POR UN AGENTE

Es fundamental que los padres elijan al agente adecuado para representar a su hijo. Es una decision importante,
ya que el agente formara parte de la red de apoyo del jugador y contribuira a su desarrollo profesional.

Alahora de tomaruna decision, los padres se deben centrar en el menory priorizar sus intereses. Para ello, deben
entender qué necesita el menor por parte del agente y valorar si este satisface esas necesidades.

Por lo tanto, deben plantear las preguntas apropiadas a fin de:

» identificar las necesidades de su hijoy
» comprobar si el agente las satisface.

En esa valoracion, los padres deben tener en cuenta:

[¢]

?f Las necesidades futbolisticas del menor

Comprender sus objetivos y las necesidades relacionadas con ellos.

» ¢Cudles son los objetivos profesionales de mi hijo? ;Cémo puede el agente ayudar a cumplirlos tanto
dentro como fuera de los terrenos de juego?

Apoyo en las transiciones futbolisticas

» ¢Qué tipo de apoyo necesita el menor en cambios importantes, como el traspaso a un nuevo club o la
firma de su primer contrato profesional?

» Primer contrato profesional: /el menor necesita a un agente para firmar su primer contrato profesional?

» Contratos posteriores: ;falta poco para que su hijo negocie sus proximos contratos profesionales?

» Traspasos internacionales: ;el menor necesita negociar un traspaso internacional?

» El contrato del jugador vence dentro de poco: /necesita su hijo ayuda para encontrar un nuevo club, ya
que su contrato finaliza dentro de poco?

@{g Las necesidades ajenas a la actividad futbolistica

¢Qué necesita mi hijo fuera de los terrenos de juego?

» Hay que tener en cuenta aspectos que no estan directamente relacionados con la practica deportiva, pero
que son fundamentales para su bienestar y desarrollo.

“ Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina 28



2 | CAPITULO 1 Preparacién indice

Preguntas para el agente a fin de valorar si es el adecuado para

representar a su hijo

Cuando un agente se ponga en contacto con ustedes o cuando se relinan con él, es importante plantear las preguntas
correctas para forjar una buena relaciéon y valorar si es un agente adecuado para su hijo. A continuacion se describen
las dreas principales y las preguntas concretas que cabe abordar.

La experiencia y preparacion del agente g

Formacioén académica

¢Que titulaciones académicas tiene relacionadas con la funcion de agente?

Experiencia

¢Qué experiencia tiene en el ambito de la representacion de jugadores, sobre todo de los que estan en la misma etapa
profesional que mi hijo?

Trabajar con jugadores con talento en el aspecto deportivo

¢Qué experiencia tiene trabajando con jovenes promesas? ;Cémo ha apoyado su progreso deportivo?

Apoyar a jugadores con talento fuera de los terrenos de juego

¢Coémo ayuda a los jovenes en los aspectos extradeportivos, como la planificacion de su carrera, la educacion o el
bienestar?

Salvaguardia y bienestar de los jugadores

Quiero que mi hijo vaya a un club que tenga un responsable de salvaguardia, proteccion de la infancia o bienestar
debidamente formado, al que pueda acudir si le surge cualquier problema o inquietud. ;Se cerciora de que los clubes con
los que colabora dispongan de politicas de salvaguardia y bienestar de los jugadores?

Ejemplos de representacion

¢Puede mencionar alguna joven promesa a la que haya representado? ;Qué dificultades surgieron y como las subsané?

Ejemplos de representacion

¢Puede mencionar alguna joven promesa a la que haya representado? ;Qué dificultades surgieron y como las subsané?
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Sintonia con los objetivos a largo plazo del menor <( J%?

Conocimiento de los objetivos del menor

¢Qué le parecen las metas profesionales de mi hijo? ;Cémo piensa ayudarle a alcanzarlas, dentro y fuera del campo?

Apoyo en las transiciones futbolisticas

¢Coémo va a apoyar a mi hijo en cambios importantes, como el traspaso a un nuevo club o la firma de su primer contrato
profesional?

Lared del agente @

¢El agente dispone de una red solida?

Un agente que tenga buenos contactos puede procurarle mejores oportunidades a su hijo, por ejemplo al conseguirle
pruebas o facilitarle traspasos. Es importante saber si el agente dispone de una red solida.

Comunicacion transparente &%

¢Es el agente honesto y mantiene una comunicacion abierta?

Es fundamental que el agente tenga un trato transparente con el menory los padres. Debe proporcionar informacion clara
y facil de entender, y mostrar una buena disposicion para responder de un modo franco a las preguntas que se le hagan. Los
padres deben sentirse comodos para hablar de manera directa de todos los aspectos relacionados con la representacion.

Comunicacion abierta y honestidad

¢Cdémo nos mantendra informados de las actividades de representacion de mi hijo? ¢Sera transparente en cuanto a las
condiciones contractuales, las negociaciones y las oportunidades que surjan?

Cauces de comunicacion

¢Qué método de comunicacion prefiere y cada cuanto tiempo vamos a recibir informacion?
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2.6. Falsos agentes

{QUE ES UN «<AGENTE FALSO»?

Los agentes fraudulentos, conocidos como «agentes falsos», son personas que mienten al afirmar que cumplen con
la reglamentacion — en el caso del futbol, afirman contar con la licencia de la FIFA — y se presentan como agentes
legitimos a fin de desempefiar labores contrarias a la ética y actividades delictivas. Su objetivo es aprovecharse de los
jugadores y sus familias para su propio beneficio.

Amenudo utilizan tacticas engafiosas para acercarse a sus victimasy cometer fraudes. Pueden utilizar documentacién
falsa y prometer oportunidades inexistentes que provoquen dafios econdémicos o emocionales.

Los agentes falsos son una amenaza para la integridad del futbol y es fundamental que los padres sean diligentes y
precavidos para detectar este tipo de actividades fraudulentas.

TACTICAS ENGANOSAS

Los agentes falsos representan una amenaza para los deportistas (en especial, para los mas jévenes e inexpertos)
y para sus familias, ya que, segun varios estudios, pueden utilizar tacticas engafosas para aprovecharse de ellos en
busca de su propio beneficio.

Tacticas engaiosas

Presentarse como agentes legitimos con licencia
Esta es la tactica principal que utilizan para ponerse en contacto con los jugadores y sus familias y ganarse
su confianza.

Realizan falsas promesas

Estos delincuentes a menudo prometen oportunidades infundadas y poco realistas como pruebas,
traspasos o contratos lucrativos. Las utilizan como cebo para controlar a sus victimas y manipularlas a fin
de ganarse su confianza.

Exigen financiacion o pagos
Tras tomar el control, se aprovechan econdmicamente de los jugadores y sus familias al exigirles dinero, a
menudo a cambio de oportunidades inexistentes.

Desaparicion tras recibir el dinero

Una vez que han recibido los pagos, suelen desaparecer. Esto ocurre después de haber recibido el dinero de
la familia en su pais o, en algunos casos, después de que el jugador haya abandonado su hogar, engafiado
con falsas promesas. En estos casos, los jugadores se quedan solos y desamparados en un lugar que no
conocen, lo que aumenta las probabilidades de que los exploten.
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LAS REPERCUSIONES DE LOS AGENTES FALSOS EN LOS JUGADORES Y SUS FAMILIAS
@@ Consecuencias fisicas, mentales y econdmicas

Contratar a un agente falso puede resultar demoledor. Las familias pueden sufrir pérdidas econémicas y los
jugadores padecer dafios fisicos y psiquicos.

Pérdida de control y riesgo de explotacion

Cuando un agente toma el control de la carrera de un jugador al aprovecharse de la confianza de su
familia, puede ejercer distintas formas de explotacion. Por ejemplo, abandonarlo en un lugar desconocido o
coaccionarlo para que se traslade a entornos inseguros. Estas situaciones pueden tener efectos negativos y
duraderos en el jugador y su familia.
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Explicacion detallada sobre como proteger a su hijo de los agentes falsos i

Detectar a los agentes falsos es una medida preventiva importantisima para proteger a los jovenes y a sus familias de
posibles enganos y fraudes.

PRECAUCIONES QUE SE DEBEN TOMAR PARA PROTEGER AL MENOR DE LOS AGENTES FALSOS

Comprobar el estado de la licencia de la
persona

Comprueben siempre el estado de la licencia
de cualquier persona que se presente como
agente. Esta es una precaucion esencial con
la que cualquier padre puede detectar a un
agente falso. (Guia 2 para padres).

Estar atentos a las senales de alerta para
determinar si se trata de un agente falso

Negativa a proporcionar los datos de la
licencia:

Si la persona que afirma ser un agente
vacila o se niega a proporcionar su tarjeta
digital de licencia de agente de futbol de la
FIFA, estaremos ante una sefial de alerta
importante.

Tacticas de presion:

Los agentes falsos suelen recurrir a tacticas
de presion para inducir a las familias a tomar
decisiones apresuradas antes de que puedan
comprobar su licencia.

Peticion de dinero:

La solicitud de dinero para encontrar empleo,
facilitar un traspaso u organizar una prueba
es otra indicacion clara de que se trata de un
agente falso.

Promesas infundadas:

La promesa de oportunidades o contratos
lucrativos es otra sefal de estar tratando con
un agente falso.

Tomar medidas de salvaguardia para
proteger a su hijo y a toda la familia de los
agentes falsos

Nunca permitan que su hijo se vaya de casa
(de su localidad) con estas personas:

El menor no debe marcharse de su localidad
bajo ninguna circunstancia con una persona
que afirme ser agente y ofrezca oportunidades
como pruebas o traspasos. Confirmen siempre
primero que se trata de un agente legitimo y
que la oportunidad es real.

No entreguen dinero a nadie a cambio de
oportunidades:

No entreguen nunca ningun dinero a nadie
que afirme poder conseguir oportunidades
para el menor. Las oportunidades legitimas de
pruebas o traspasos no requieren pagos por
adelantado a ningun agente.

Denuncien a los agentes falsos:

Si encuentran un agente falso, es importante
que lo denuncien a las autoridades
competentes. En la mayoria de los paises,
las actividades de estos delincuentes se
consideran trata de nifios y son objeto de
sanciones penales.

Informen a su hijo y apdyenlo:

Conciencien a su hijo acerca de la existencia
de agentes falsos. Enséfienle las tacticas
que utilizan estos delincuentes y animenlo a
comunicarse con franqueza, para que sepa
detectary denunciar conductas sospechosas.
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Entablar una relacidon de representacion
3.1. Contrato de representacion

E;; ¢Qué es un contrato de representacion?

Un contrato de representaciéon es un acuerdo
formulado por escrito entre el cliente (en este caso, el
jugador) y el agente. Establece una relacion legal entre
ambos y posibilita que el agente proporcione servicios
de representacion.

Es un documento juridico importante que sirve como
punto de partida para cualquier jugador que entable una
relacion de representacion con un agente. El contrato
concreta los servicios que el agente proporcionara al
jugadory sus funciones y responsabilidades durante la
relacién,asicomo las obligacionesylasresponsabilidades
del jugador para con el agente.

Definicion de «contrato de representacion» segun el Reglamento de la FIFA sobre Agentes

de Futbol @
y/ Contrato de representacion: acuerdo por escrito firmado con el objetivo de establecer una
‘ relacion legal para proporcionar servicios de representacion.

Un requisito que establece el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol

Un contrato de representacion también es un requisito reglamentario. Es indispensable para que los agentes presten
sus servicios y garantizar que la relacién entre el jugador y el agente se formalice conforme al Reglamento de la FIFA
sobre Agentes de Futbol y cumpla con él.

Art. 12, apdo. 1 del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol:

«Los agentes de futbol solo podrdn ejercer servicios de representacion para un cliente tras M §l§
la firma de un contrato de representacion con dicho cliente».
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Los contratos de representacion

Varias disposiciones del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol rigen los contratos de representacion. Los
padres deben estudiar el contrato de representacién proporcionado por el agente para comprobar que cumple los
requisitos reglamentarios. Es fundamental que revisen detenidamente las condiciones para garantizar que se protegen
los intereses del menory que el documento se ajusta a sus expectativas. Los padres deben sugerir modificaciones si
lo consideran necesario y no deben sentirse obligados a aceptarlo inmediatamente. Esta guia recopila los aspectos
fundamentales que deben tener en cuenta a la hora de negociar un contrato de representacion, durante la
firmay tras ella.

Cumplimiento @ PREGUNTA
reglamentario

¢Han comprobado que el contrato de representaciéon cumple la normativa?

Antes de firmar @ PREGUNTA
el contrato de
representacion

¢El contrato de representacion cumple la normativa, en concreto el
Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol?

Para responder a esta pregunta y cerciorarse de que cumple con los requisitos normativos,
los padres y los jugadores deben revisar minuciosamente el contrato.

{W} Comprobar que el contrato contiene las clausulas imprescindibles para ser valido

|
Pregunta que plantear: ; El contrato contiene los elementos minimos requeridos para ser valido?

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol estipula que los contratos de representacion deben contener
determinados elementos para ser validos. Los padres y los jugadores deben cerciorarse de que el contrato
incluya:

» laidentidad de las partes;

» la duracion (un maximo de dos afos);

» los honorarios del agente;

» una descripcion del tipo de servicios de representacion contratados;

» las firmas de ambas partes (incluido el refrendo de uno de los padres si el jugador es menor de edad).

{W} Comprobar que la duracién del contrato no sea superior a dos afos

Pregunta que plantear: ;La duracion del contrato cumple el requisito reglamentario de no superar los dos
afos?

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol estipula que el contrato de representacion entre un agente
y un jugador no puede superar los dos afios. Cerciérense de que la duracion del contrato no supere este limite.
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{W} Comprobar que el contrato no contenga ninguna clausula de renovacion automatica

I
Pregunta que plantear: ; El contrato de representacién contiene alguna clausula de renovacién automatica?

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol establece que toda clausula de renovacidn automatica o que
estipule la prorroga de cualquiera de los términos establecidos en el contrato de representacion mas alla de
este periodo de validez maximo se considerara nula y sin efecto. Cerciérense de que el contrato no contenga
ninguna clausula de renovacién automatica.

{W} Comprobar que solo se firme un contrato de representacion en vigor al mismo tiempo

Pregunta que plantear: ;El jugador ha firmado algun otro contrato de representacion con el mismo agente?

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol estipula que los jugadores solo pueden tener vigente un
contrato de representacion y prohibe firmar otro con el mismo agente antes de que venza el actual.

Asegurense de que no haya ningun otro contrato de representacion en vigor con el actual agente ni con otro.

Si el jugador tiene un contrato de representacion vigente con otro agente, comprueben las condiciones de
exclusividad de dicho acuerdo.

@ Comprobar que el agente haya ofrecido la oportunidad de buscar asesoramiento juridico
independiente

Pregunta que plantear: ;La familia ha tenido la oportunidad de buscar asesoramiento juridico independiente?

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol estipula que los agentes deben informar por escrito
al jugador de que es aconsejable recibir asesoramiento juridico independiente con respecto al contrato de
representacion. Los organismos oficiales, entidades no gubernamentales o abogados expertos en derecho
laboral (concretamente, en el ambito de las actividades laborales desempefiadas por menores) y especialistas
en derecho deportivo, versados en asuntos contractuales, pueden prestar dicho asesoramiento.

El agente también debe obtener una confirmacion por escrito del jugador que constate que ha obtenido o
renunciado a contratar dicho asesoramiento juridico independiente.

@% Asegurarse de buscar asesoramiento juridico independiente respecto al contrato de
representacion

Pregunta que plantear: ;Han obtenido asesoramiento juridico independiente respecto al contrato de
representacion?

Es sumamente importante que los padres soliciten asesoramiento juridico independiente y se aseguren de que
la persona a la que acuden es verdaderamente independiente, es decir, que no representa también al agente. Los
organismos oficiales, entidades no gubernamentales o abogados expertos en derecho laboral (concretamente,
en el ambito de las actividades laborales desempenadas por menores) y especialistas en derecho deportivo,
versados en asuntos contractuales, pueden prestar dicho asesoramiento.
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Aspectos que deben tenerse en cuenta al firmar el contrato de representacion

@% Si el jugador es menor de edad, los padres deben refrendar el contrato de representacion

Pregunta que plantear: ;Su hijo es menor de edad? En caso afirmativo, ; han refrendado ustedes el contrato de
representacion, en calidad de tutores?

Los padres deben refrendar el contrato de representacion que firme el jugador, en calidad de tutores legales.

@% Buscar asesoramiento juridico independiente respecto al contrato de representaciony la firma

Pregunta que plantear: ;Han obtenido asesoramiento juridico independiente respecto a la firma del contrato
de representacion?

Es sumamente importante que los padres soliciten asesoramiento juridico independiente y comprueben
que la persona que lo proporciona no represente también al agente. Los organismos oficiales, entidades no
gubernamentales o abogados especializados en derecho deportivo, versados en asuntos contractuales, pueden
prestar dicho asesoramiento.

Aspectos que se deben tener en cuenta después de firmar el contrato de representacion

@% Asegurarse de que el agente entregue una copia firmada del contrato de representacion al
menory a los padres

Pregunta que plantear: ;Han recibido una copia firmada del contrato de representacion?

El agente debe entregar a los padres o al jugador una copia firmada del contrato de representacion.
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Tener claras las condiciones del
contrato de representacion

Pregunta que plantear: ;Ustedes y su hijo tienen
claras todas las condiciones del contrato?

Asegurense de que comprenden perfectamente
todas las condiciones del contrato, como los
honorarios, los servicios que se vayan a prestar
y la duracion.

Comprender las condiciones de
extincion del contrato

Pregunta que plantear: ;Comprenden las
condiciones de extincion del contrato de
representacion?

Comprueben las condiciones de extincion
del contrato, que deben indicar como puede
finalizarlo cualquiera de las partes. Cercidrense
de que las clausulas al respecto sean justas
y contemplen una resoluciéon si la relacion no
funciona como se espera.

Entablar una relacién de representacion indice

gy Comprobar la estructura de honorarios
y las condiciones de pago

Pregunta que plantear: ;Hay que pagar
honorarios? En caso afirmativo, ¢se les ha
explicado claramente a ustedes y a su hijo la
estructura de los honorarios?

Confirmen que deben pagar honorarios por los
servicios del agente si el jugador es menor de
edad y que la estructura de dichos honorarios se
describa claramente y se ajuste a los requisitos
en la materia. Ustedes deben tener bien claro
como, cuando y a quién se le haran los pagos.

Esimportante sefialarque los agentesdefutbolno
podran percibir honorarios cuando se requieran
sus servicios de representacion para un menor,
salvo que el jugador en cuestion vaya a firmar su
primer contrato profesional o los subsiguientes,
de conformidad con la legislacién pertinente del
pais o territorio de la federaciéon miembro en la
que vaya a ser contratado el menor.

@ Vigilar que el agente cumpla el contrato

Pregunta que plantear: ;El agente cumple sus
obligaciones contractuales?

Comprueben periddicamente si el agente esta
cumpliendo con las obligaciones que le impone
el contrato de representacion, que incluyen la
prestacion de servicios y la observancia de los
correspondientes requisitos normativos y de
informacion.

Acordar cual va a ser el papel de los
padres en la toma de decisiones

Pregunta que plantear: ;Han acordado cémo se
les informara y consultara?

Confirmen cudl va a ser su papel en el proceso
de toma de decisiones que afecten a su hijo vy
consideren la posibilidad de incluir una clausula
en el contrato que indique cémo se les informara
y consultara a ustedes sobre dichas decisiones,
especialmente si se trata de un menor de edad.

B\ Conservar las comunicaciones con el
®’ agente

Pregunta que plantear: ;Conservan todas las
comunicaciones entre el agente y ustedes o su
hijo?

Deben conservar todas las comunicaciones con
el agente, incluidos los correos electrénicos,
los mensajes y las notas de las reuniones, para
facilitar la transparencia y tener argumentos en
caso de que surjan litigios.
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- Contrato de representacion tipo de la FIFA

En aras de la coherencia, la transparencia y el cumplimiento de las relaciones entre los agentes y sus clientes, la FIFA ha
elaborado un modelo de contrato de representaciontipo en el que figuran las condicionesylos requisitos reglamentarios
indispensables que deben incluirse en este tipo de documento para que se considere valido. Este contrato tipo puede
ayudarles a evaluar el que les ofrezca un agente, a fin de comprobar que contenga las estipulaciones necesarias para
proteger los intereses de su hijo.

Pueden consultarlo en el sitio web de la FIFA.

3.2. Incentivos
i&i (Qué es un incentivo?

En este contexto, un incentivo es un aliciente o recompensa que se ofrece al jugador o a la familia para convencerlos
de que firmen un contrato de representacion o establezcan una relacion de representacion.

Adopta numerosas formas, como pagos en efectivo o regalos.
Es una practica contraria a la ética y, sobre todo, el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol la prohibe.

Los agentes pueden utilizar incentivos para influir sobre las decisiones de un jugador. A menudo se acercan a jugadores
jovenes y sus familiares que no conocen la normativa o que se sienten presionados para escoger las oportunidades
profesionales del menor. Es importante que los padres entiendan que aceptar incentivos de los agentes no solo
incumple la reglamentacioén, sino que puede comprometer la carrera del jugador y ponerlo en peligro, incluida la
posibilidad de incurrir en conductas indebidas y sufrir las sanciones correspondientes. Asimismo, con arreglo a la
legislacion ordinaria, ofrecer incentivos supone un delito, por ejemplo de soborno.

Porotrolado,los padresdebenentenderquerechazarcualquiertipodeincentivoesimprescindible
para que la relacion siga siendo transparente, cumpla la reglamentacion correspondiente y ﬁ'
proteja los intereses del menory su carrera.
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Los incentivos en la relacion con los agentes

Primar el bienestar PREGUNTA
y los derechos del

menor - , . "
¢Las decisiones que ustedes toman se guian por los intereses de su hijo y no se
basan en ningun beneficio personal propio?
El bienestar de su hijo debe prevalecer en cualquier decisién que tomen. No se dejen
influir por incentivos que puedan comprometer el bienestar o el desarrollo de su hijo, o la
transparencia de la representacion.

Reconocery (12 PREGUNTA

rechazar los

incentivos

¢(El agente ofrece dinero en efectivo, regalos, viajes gratuitos o cualquier otro tipo
de incentivo?

(12 PREGUNTA

¢La oferta da laimpresion de pretender influir en su decision de elegirlo a él como
representante de su hijo?

Rechacen educadamente, aunque de forma clara, cualquier incentivo que les ofrezcan.
Al hacerlo, argumenten que desean cumplir con las normas y expliquen por qué no es
apropiado aceptarlo.

Aprovechen para recalcar que su prioridad es el bienestar de su hijo y que, en ese sentido,
ustedes y el menor valoran por encima de todo la transparencia y la profesionalidad.

Denunciar los (2) PREGUNTA

incentivos
¢Saben donde y cdmo denunciar una oferta de incentivos por parte de un agente?
Estén preparados para denunciar cualquier posible incentivo ante el organismo rector del
futbol correspondiente.

Pueden acceder al portal de denuncias de la FIFA en este enlace.

Al denunciar conductas contrarias a la ética estaran contribuyendo a proteger a su hijo y
a crear un entorno mas ético y profesional en el futbol.

Explicar al menor PREGUNTA
todo lo relativo a los

incentivos .. . o . .
¢Han hablado con su hijo de los riesgos que entrafan los incentivos, para que

entienda por qué es importante rechazar ese tipo de ofertas?
Hablen con su hijo de la importancia de tener una representacion ética. Expliquenle qué
son los incentivos, por qué son algo malo y los riesgos que conllevan.

Insistanle en que si recibe alguna oferta directa debe contarselo a ustedes y recalquen que
nunca debe sentirse obligado a aceptar regalos o incentivos.

Su hijo debe saber que tiene derecho a ser representado de forma ética y profesional,
y que debe contarles si un agente se ha puesto directamente en contacto con él para
ofrecerle un incentivo.
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Trabajar con un agente

4]. Entablar una relacion laboral de colaboracion

¢Por qué es importante que los padres desarrollen una relacion de colaboracion con un agente y
cual es su funcion al respecto?

La relacion de representacion entre el agente y el menor es una parte fundamental de su carrera futbolistica. Es preciso
que los padres desarrollen una relacion de colaboracion con el agente para priorizar las necesidades y derechos del
menor. Esto fomenta el didlogo abierto entre los padres, el agente y el menor, y garantiza que las acciones del agente
siempre respeten los intereses actuales y futuros del menor.

LA FUNCION DE LOS PADRES COMO PARTE DE LA RELACION DE COLABORACION CON EL AGENTE

Los padres desempefian una labor esencial a la hora de apoyary supervisar la relacion de representacion con el agente.
A fin de establecer una relacién de colaboracidn, es necesario:

Defender las necesidades
del menor

Para defender las necesidades
y objetivos concretos del
menor, el agente debe
entender qué es lo mas
importante para su desarrollo
como jugador y como
persona.

Servir de orientacion

Es importante guiar a su
hijo en sus decisiones,
sobre todo si se trata de un
menor, y ayudarle a entender
las consecuencias de las
decisiones que adopte en
colaboracion con el agente.

Comprobar que se cumple la
reglamentacion

Los padres son responsables
de garantizar que el agente
cumple todos los regimenes
reglamentarios y juridicos,
y que todas las acciones
llevadas a cabo respetan los
criterios juridicos y éticos a fin

de priorizar los intereses del
menor.

Al desarrollar una relaciéon laboral de colaboracion con el agente y anteponer las necesidades y derechos de su hijo, se
crea un entorno propicio para su éxito y bienestar tanto dentro como fuera de los terrenos de juego.

¢QUE IMPLICA UNA RELACION DE COLABORACION?

Tras entablar una buena relacion y comunicacion con el agente, los padres podran decidir como quieren que evolucione
dicha relacién. Para alcanzar una relacion laboral de colaboracion, todas las partes (los padres, el nifio y el agente)
trabajan conjuntamente para apoyar el desarrollo del menor y garantizar que sus interesen se prioricen en las tomas
de decisiones.
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ELEMENTOS PRINCIPALES DE UNA RELACION LABORAL DE COLABORACION

» & » =

Objetivos y expectativas comunes

Para entablar este tipo de relacién, resulta Uutil
exponer con franqueza las expectativas de la
otra parte. Es importante conversar sobre esta
cuestion y sobre qué tipo de apoyo necesita el
menor,

asi como la manera en la que cada parte
puede contribuir a ello. Asimismo, es necesario
establecer las funciones y cualidades necesarias
de cada parte

y definir cémo seré la relacion laboral entre los
padres y el agente.

oQ
Ay

Respetar la opinion del menor

Es importante adoptar un enfoque que tenga en
cuenta la opinion y preferencias del menor. El
agente, los padres y el menor tienen que conversar
sobre el futuro de este ultimo, y las decisiones
deben plasmar lo que sea mejor para el menor.

Formacion de la FIFA sobre agentes para padres

Transparencia en la toma de decisiones

El agente, los padres y el menor deben conversar
de manera abierta sobre las decisiones relativas
a pruebas, traspasos o contratos, y asegurarse
de que todas las partes entiendan por qué se
toma una decisiéon determinada y cémo se
ajusta al desarrollo futbolistico e integral del
menor. También es recomendable que los padres
soliciten cualquier documentacion u ofertas
sobre oportunidades para su hijo, como pruebas,
contratos o acuerdos de traspaso, y que las
reciban.

|

Resolucion de conflictos

Es posible que algunas veces surjan conflictos
o discrepancias. Para entablar una relacion
de colaboracién, es necesario desarrollar
métodos para abordar estas cuestiones de
manera constructiva y evitar que repercutan
negativamente en el menor. Los padres y el
agente deben sentirse comodos a la hora de
conversar sobre estas cuestiones y encontrar
soluciones que no afecten a los intereses del
menor ni a su desarrollo general.
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Desarrollar una relacion de colaboracion con agentes

Sentar desde el principio las bases de una relacion laboral de colaboracion

Conversacion inicial con el agente

Empiecen marcando la pauta de una relacion positiva, respetuosa y transparente. En las primeras reuniones
con el agente, comenten los objetivos que ambas partes desean que alcance el nifio, asi como las expectativas
y el papel que debe desempenar cada una para conseguirlo.

Acordar los métodos de comunicacion

Decidan como se llevara a cabo la comunicacion, ya sea a través de reuniones presenciales periddicas, correos
electrénicos o por teléfono. Acuerden con qué frecuencia se transmitira la informacién para que todos estén al
tanto y estén involucrados en el proceso.

Transmitir que se debe adoptar un enfoque basado en el menor

Dejen claro que las necesidades y los intereses deben prevalecer en todas las tomas de decisiones. Asegurense
de que el agente comprenda la importancia de respetar las opiniones de su hijo.

Aspectos que se deben supervisar durante la relacion de representacion

Supervisar los servicios del agente y los avances registrados

Pregunten cada cierto tiempo al agente y a su hijo coémo van las cosas, para asegurarse de que los servicios se
estén prestando de forma profesional y ética.

Mantener un dialogo abierto

Procuren tener siempre tiempo para dialogar de forma abierta con el agente. Animenlo a que sea honesto
acerca de la evolucion de la carrera de su hijo y manifiesten cualquier preocupacion o sugerencia que tengan.

“ Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina 45



4 | cAPiTULO 3 Trabajar con un agente indice

Asegurarse de que el agente cumpla la ley y los reglamentos

Cerciodrense de que el agente cumple la ley y las condiciones del contrato de representacion y los reglamentos
futbolisticos.

Apoyar al agente

Ofrezcan apoyo al agente en aquellos aspectos en los que su participacion pueda ser Util, como proporcionar
informacion pertinente sobre los intereses o necesidades de su hijo.

Encontrar el equilibrio adecuado y saber cuando se debe participar en la toma de decisiones
que afectan al menor
Decisiones importantes

Participen directamente en todas las decisiones importantes respecto a la carrera futbolistica de su hijo,
escuchenlo siempre y respeten sus opiniones.

Dar cierta autonomia al menor

Es importante que ustedes se impliquen, aunque también deben dar a su hijo cierto grado de autonomia en
la relacidon de representacion, para reforzar su confianza y que vaya adquiriendo independencia, con el apoyo
parental en un segundo plano.

Asesorar al menor

Asesoren a su hijo en las situaciones en las que no esté seguro o necesite apoyo. Para ello tal vez haga falta
solicitar al agente mas informacién o aclaraciones.
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Qué hacer si la colaboracion no funciona

Abordar las preocupaciones en cuanto surjan

Sicreen que la colaboracion no funciona, comuniquenselo de inmediato al agente. Dejen claro en qué aspectos
de la relacion no se estan cumpliendo sus expectativas.

Tratar las posibles soluciones

Colaboren con el agente para encontrar una solucién que vuelva a situar al menor en un primer plano. Estén
dispuestos a que ambas partes se adapten para resolver cualquier problema.

Considerar la posibilidad de emprender acciones legales

Si hay problemas que no se resuelven o consideran que los intereses de su hijo no se estan respetando,
piensen en buscar asesoramiento juridico o rescindir el contrato, siguiendo el mecanismo del propio acuerdo
y la normativa pertinente.
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4.2. Pruebas

(Qué es una prueba?

Las pruebas son importantes para su hijo, ya que abren puertas y le permiten acceder a distintas oportunidades.

En este contexto, se deben tener en cuenta ciertos factores practicos para garantizar el bienestar y la proteccion del
menor, ademas de velar por el cumplimiento de los requisitos reglamentarios.

Esta definicion consta de tres elementos fundamentales:

En el que el futbolista no

. . o, C Es evaluado por dicho club
estuvo inscrito en ningun club

Un periodo de tiempo

En la practica, esto significa que, durante un periodo de tiempo, un club evaluara de cerca las habilidades futbolisticas
de su hijo y determinara si satisface los criterios del equipo. Si la prueba es satisfactoria, el club ofrece al menor un
contrato o una oportunidad.

El jugador puede recibir una oferta para inscribirse en el club, ya sea en la academia o en el primer equipo.

‘ Definicion de «prueba» en el Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores

(RETY) Q %
«Prueba: periodo de tiempo durante el cual un jugador no inscrito en un club es evaluado por % &

‘ dicho clubx».

- Tipos de pruebas

Prueba nacional

Las pruebas nacionales se llevan a cabo en el pais del menor, en el que ha recibido la invitacion de un club
para que ser evaluado.

Prueba internacional

En las pruebas internacionales, el menor viaja a otro pais para ser evaluado por un club. Las pruebas
internacionales pueden ser una oportunidad emocionante e importante para el menor, pero también
conllevan mas riesgos y dificultades, como los desplazamientos de larga distancia, la adaptacion a una
cultura y alimentacidn distintas, el hecho de faltar a clases y las posibles barreras linguisticas y diferencias
sociales.

Es importante que los padres presten especial atencién a la salvaguardia. Para ello, deben preguntarle
al agente si los posibles clubes cuentan con una politica de salvaguardia y bienestar de los jugadores.
Asimismo, deben asegurarse de que el menor disponga del apoyo adecuado fuera de su pais, ya que en
estos casos el riesgo de abuso, desatencion y explotacion es mayor. Por lo tanto, se recomienda que, por lo
menos, uno de los progenitores acompane a su hijo en el viaje y durante las pruebas.

Pruebas abiertas a otros clubes

Las pruebas abiertas a otros clubes son actos organizados para que los jugadores que han finalizado
su contrato con un club muestren sus habilidades ante ojeadores y entrenadores de otras entidades. Se
consideran una Ultima oportunidad para fichar por otro club en caso de que no se haya renovado el contrato
inicial del menor. En estas pruebas, varios clubes acuden a ver las habilidades de los jugadores. La cita es
especialmente importante para los jugadores que buscan continuar con su carrera futbolistica cuando no
disponen de contrato.
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Aspectos reglamentarios que se deben tener en cuenta en las

pruebas internacionales

Al conocer los requisitos reglamentarios relativos a las pruebas, los padres se aseguran de que el proceso sea seguro y
respete lareglamentacion. Su funcidon es muy importante ala hora de comprobar que se cumplen dichos requisitos
en este proceso.

Aspectos reglamentarios que se deben tener en cuenta en las pruebas internacionales

Es imprescindible que los padres estén familiarizados con los requisitos que estipula el Reglamento sobre el Estatuto
y la Transferencia de Jugadores (RETJ), para comprobar si el proceso de prueba cumple con lo dispuesto en dicha
norma y velar por los intereses del menor.

Estos son los principales aspectos reglamentarios que deben conocer los padres de un menor que vaya a participar en
una prueba internacional:

N

4 Autorizacion del club actual del menor cuando este sea jugador profesional

Si el menor ya ha firmado un contrato profesional con un club, solo podra participar en una prueba en otro si
su entidad actual lo ha autorizado por escrito. De esta forma, todas las partes estaran informadas de la prueba
y habrén dado su consentimiento al respecto.

N4 El formulario de la FIFA para las pruebas, un acuerdo que estipula las condiciones
Elcluby el jugador deben acordar las condiciones de la prueba antes de que comience, incluidas las siguientes:

Pago del alojamiento:

¢Doénde se alojara su hijo durante la prueba y quién cubrira los gastos?

Gastos de viaje:

¢Quién pagara los gastos del trayecto de ida y vuelta al lugar de la prueba?

Comidas:

¢Quién proporcionara y pagara las comidas durante el periodo de prueba?

Gastos diarios:

¢Qué ocurrird con los gastos diarios, como el transporte u otros de pequefa cuantia?

Todos estos pormenores deben quedar registrados en el formulario de la FIFA para las pruebas, que sirve de
documento reglamentario oficial al respecto.
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)

N

4 Cumplimentacion y presentacion del formulario de la FIFA para las pruebas

El club debe cumplimentar, firmar y presentar el formulario de la FIFA para las pruebas en el sistema de

correlacion de transferencias de la FIFA (TMS) al menos diez dias antes del inicio de la prueba, para que
todo quede documentado oficialmente.

2\
&

Deber de diligencia durante la prueba

Durante el periodo de prueba, el club que la lleva a cabo esta obligado a cuidar del jugador y velar por su
seguridad y bienestar. Por eso es imprescindible que le pregunten al agente si el club que ha cuenta con una
politica de salvaguardia y bienestar de los jugadores.

20\
Y

v Duracion maxima de las pruebas

La duracion de las pruebas esta regulada de forma estricta y es importante que no se superen los siguientes
limites:

Jugadores de 21 ainos o menores:

El periodo de prueba maximo es de ocho semanas por club en una misma temporada. Puede ser consecutivo
o dividirse en varios periodos.

Jugadores mayores de 21 aiios:
El periodo de prueba maximo es de tres semanas por club en una misma temporada.

Cercidrense de que la duracion de la prueba de su hijo no supere estos limites.

@)

Durante las pruebas la participacion se debe limitar a partidos amistosos

Durante la prueba, el menor solo puede participar en partidos amistosos u otras actividades ajenas al fatbol
federado (es decir, ajenas a las competiciones oficiales). Por lo tanto, el club no podra utilizarlo en partidos
oficiales de liga ni en otros torneos oficiales.

7 La prueba no puede conllevar ningin pago

Todas las personas sometidas a los reglamentos de la FIFA tienen prohibido solicitar, ofrecer o recibir pagos
relacionados con pruebas, salvo los acordados para el alojamiento, el viaje, las comidas y los gastos diarios,
segun consta en el formulario de la FIFA para las pruebas, a fin de evitar cualquier posible practica contraria
a la ética o explotacion econdmica. Los padres deben asegurarse de que no se solicite ninglin pago que no
guarde relacion con esos apartados.
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Otros aspectos reglamentarios pertinentes en las pruebas de jugadores menores de edad

Las pruebas de jugadores menores de edad (menores de 18 afios) comportan mas requisitos reglamentarios que los
padres deben conocer. Dichos requisitos estan pensados para garantizar la seguridad y el bienestar de los jovenes
y proteger sus derechos durante todo el proceso. Estos son los principales requisitos relativos a las pruebas para
jugadores menores de edad:

F(;ﬁ REQUISITOS Y RESTRICCIONES DE EDAD EN LAS PRUEBAS

Los jugadores menores de edad Unicamente podran someterse a una prueba con un club si dicha prueba
comienza:

durante la temporada en la que el jugador cumple 16 afios; o

durante la temporada en la que cumple 15 afos si tanto el domicilio del menor como la sede del club se
encuentran en Europa.

7  AUTORIZACION POR ESCRITO DE LOS PADRES

El club debe obtener la autorizacion por escrito de los padres del menor antes de que se realice la prueba,
para que estos estén plenamente informados e intervengan en las decisiones relativas a la participacion de su
hijo en pruebas internacionales.

@ EL CLUB TIENE QUE DESIGNAR A UNA PERSONA DE CONTACTO

El club debe nombrar a un empleado para que sea la persona de contacto del menor a prueba. De esta
forma habré una persona encargada de supervisar su bienestar y a la que podran dirigirse los padres si tienen
cualquier pregunta o duda durante la prueba.

> ALOJAMIENTO Y MANUTENCION

El club debe garantizar que el menor cuente con unas condiciones dptimas de alojamiento y cubrir los gastos
oportunos, incluidos los de manutencion, como el alojamiento y las comidas.

Informar al club actual del menor (para jugadores amateur menores de 16 ainos).

En el caso de jugadores amateur menores de 16 afos, se debe informar al club actual sobre la prueba y
enviarle un formulario de la FIFA para las pruebas cumplimentado y firmado.

=5 LIMITES Y RESTRICCIONES AL NUMERO Y LA DURACION DE LAS PRUEBAS POR ANO

Un menor solo puede asistir a un maximo de dos pruebas por afio natural, ambas con los limites de duracion
que establece el RETJ, esto es, ocho semanas (que no tienen por qué ser consecutivas) por club. Con esto se
pretende proteger a los jévenes de periodos de prueba excesivos.
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El papel del agente en el proceso de prueba

Es posible que los agentes desempenen una labor importante en la organizacion y coordinacion de las pruebas. Los
padres deben conocer qué es lo que tiene que hacer un agente antes, durante y después de una prueba para que el
menor disfrute de una buena experiencia.

G®
22

DETECTAR LAS OPORTUNIDADES Y
ORGANIZAR LA PRUEBA

Una de las funciones del agente es organizar una
prueba con un club apropiado para el jugador, lo
que incluye:

Detectar las oportunidades apropiadas:

El agente debe encontrar un club que se ajuste
al nivel del jugador, la etapa profesional en la que
esta y sus ambiciones.

Acordar una invitacion:

Es posible que el agente deba negociar con el club
la invitacién para que el jugador participe en la
prueba.

Ayudar a completar la documentacion
necesaria:

El agente debe entender los requisitos
reglamentarios y conocer los documentos

necesarios para organizar y coordinar la prueba,
asi como ayudar a los padres y a los clubes a
cumplirlos y a completarlos.

Formacion de la FIFA sobre agentes para padres
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COORDINARY GESTIONAR EL
PROCESO

Una vez que se ha organizado la prueba, el agente
puede coordinar varios aspectos logisticos vy
gestionar el proceso general en colaboracion con los
clubes, incluidos los que se exponen a continuacion:

Organizacién en materia de logistica y viajes:

El agente puede ayudar a organizar los
desplazamientos, el alojamiento y otras

cuestiones logisticas.

Apoyar al jugador en el proceso:

El agente debe informar abiertamente al jugadory
alos padres de qué cabe esperar durante la prueba.
También debe explicar claramente a los padres y
al jugador las condiciones de la prueba (como el
pago del alojamiento, las comidas y otros gastos),
para que todas las partes sean conscientes de sus
responsabilidades.

Garantizar que se respete el deber de diligencia
hacia el jugador:

Durante la prueba, el agente se asegurard de
que el club cumple su deber de diligencia hacia
el jugador. También debe estar disponible tanto
para el jugador como para los padres en caso de
que surjan problemas durante la prueba y estar
en contacto con el responsable de salvaguardia,
proteccién de la infancia o bienestar (0 su
equivalente en el pais), en caso de que exista este
cargo.
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57 ALFINALIZAR LA PRUEBA

[am)

© Valorar las observaciones del club:
. El agente debe recabar la evaluacion del club sobre el rendimiento del jugador en la prueba a fin de saber
si ha logrado un resultado satisfactorio y si el club le ofrecera un contrato u oportunidad.

© Negociaciones:
¢ En el caso de que la prueba haya sido satisfactoria, el agente debera conversar con el club sobre la oferta
de contrato.

Q Ofrecer observaciones:

: Sieljugador no supera la prueba, el agente aportard comentarios constructivos al jugadory a los padres.
Estas observaciones ayudaran al jugador a entender las areas en las que puede trabajar e identificar qué
medidas se pueden tomar para mejorar sus opciones en el futuro.

® Proximos pasos:
Independientemente del resultado de la prueba, el agente debe definir con el jugador y su familia los pasos
a seguir en la carrera del menor.
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Lista de control: Recomendaciones previas a la prueba

Cuando un menor se enfrenta a una prueba, el agente puede facilitar el proceso, pero seran los padres quienes preparen
a su hijo y gestionen sus expectativas. Es importante que se centren en ofrecerle apoyo emocional y animos, v, al
mismo tiempo, velen por su proteccién y bienestar.

> Antes de la prueba

Todos los pormenores deben estar claros

Confirmar la organizacion: cerciorense de entender bien todos los pormenores logisticos de la prueba.

Debatir sobre los aspectos econdmicos: aclaren con el agente y el club qué gastos cubrira el club. Todo debe
quedar bien claro y acordado.

Evitar los riesgos de ser victima de explotacion

Tengan cuidado con los pagos no autorizados: esta terminantemente prohibido solicitar u ofrecer pago
alguno en relacion con las pruebas, salvo los gastos que deba cubrir el club. Si alguien les pide dinero por las
pruebas, denuncienlo a las autoridades competentes, puesto que sera una sefial de alerta.

Las autorizaciones y la documentacion deben estar en regla

Comprueben que se han proporcionado todas las autorizaciones necesarias antes de que el menor vaya a
la prueba.

En el caso de pruebas internacionales, comprueben que su hijo tenga todos los documentos de viaje
oportunos, como pasaportes y visados, asi como un seguro médico y de viaje, y conserven copias de esos
documentos por silas necesitan. No olviden guardar una copia firmada del formulario de la FIFA para las pruebas.

No olvidar los datos de contacto

Numeros de contacto en caso de emergencia para el menor: entreguen a su hijo una lista de numeros de
contacto importantes, incluidos los suyos, el del agente, el de la persona de contacto designada por el club y,
si procede, el de la embajada o el consulado de su pais, que se encuentre cerca en el pais o territorio en el que
se vaya a llevar a cabo la prueba. El menor debe guardar la lista a mano por si necesita consultarla en caso de
emergencia.

Solicitenlos datos de contactodel club: en el caso de jugadores menores de edad, el club debe haberdesignado
a un empleado para que actiue como persona de contacto, que tendra que estar localizable y encargarse del
bienestar del menor durante la prueba. Ustedes deben tener sus datos por si necesitan dirigirse a él. Dicha
persona puede ser un responsable de salvaguardia, proteccion de la infancia o bienestar, o el equivalente
nacional, dependiendo del pais o club de que se trate. Soliciten su nombre y nimero de teléfono personal.
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Comprobar que se haya dispuesto todo lo necesario para que el viaje sea seguro

Inférmense acerca de la organizacion del viaje v, si es posible, comprueben que se haya suscrito un seguro
al respecto. El menor debe viajar con un adulto que lo tenga a su cargo (usted o un acompanante del club
o del equipo del agente). Pregunten si esa persona ha recibido formacion en materia de salvaguardia y si se
proporciona un seguro de viaje y un seguro médico.

El menor debe tener expectativas realistas acerca de la prueba

Hablenle de la prueba: comenten con su hijo qué debe esperar durante la prueba, para que sepa que se trata
de una oportunidad de que el club lo evalle y no tiene por qué acabar recibiendo una oferta.

La importancia del deber de diligencia durante la prueba

Asegurense de que el agente y el club comprendan el deber de diligencia que asumen: Pregunten al agente
si ha comunicado al club todos los requisitos en materia de salvaguardia y bienestar y ha comprobado que se
respetara el deber de diligencia durante la prueba.

Apoyo emocional: el menor puede sentirse angustiado ante la perspectiva de una prueba, sobre todo si es en
otro pais. Cuéntenle en qué consistira y recuérdenle que puede hablar con ustedes de lo que quiera en cualquier
momento. Insistanle en que se lo diga si no estad contento o se siente en peligro durante la prueba. Por eso es
tan importante preguntar si el club cuenta con una politica y un responsable de salvaguardia, proteccién de la
infancia o bienestar, para que su hijo sepa a quién debe dirigirse si tiene cualquier inquietud.

Presten también atencion al viaje de vuelta: confirmen con tiempo suficiente la organizacion correspondiente.
Comprueben que se hayan reservado todos los billetes y el transporte y que se disponga de todos los documentos
necesarios, como el pasaportes y el seguro de viaje.

La duracion de las pruebas debe respetar los limites reglamentarios

Dos pruebas al afo, de un maximo de ocho semanas cada una: los menores solo pueden llevar a cabo dos
pruebas por afio natural, de un maximo de ocho semanas cada una. Los padres deben velar por que su hijo
no se vea expuesto a un numero excesivo de pruebas, ya que eso podria afectar a su bienestar y a sus demas
obligaciones.
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Después de la prueba

Pedir al agente o al club que informen de como ha ido la prueba

Pidan su opinion sobre la prueba: una vez finalizada la prueba, pidan al agente o al club que les den amplia
informacion sobre como ha ido.

Debatan sobre el resultado de la prueba: si ha superado la prueba y se hace una oferta, el agente y el club
deben ayudar a explicar las condiciones y lo que ello implica para el desarrollo de su hijo. Si no ha superado la
prueba, el agente y el club deben proporcionar observaciones que ayuden al jugador a comprender por qué y
qué puede hacer para mejorar.

Analizar como ha ido la experiencia

Hablen con el menor: siéntense con él y reflexionen sobre la experiencia de la prueba. Tanto si ha salido bien
como si no, hablar de como se sintid es importante para su desarrollo y crecimiento emocional.

No pierdan el optimismo: insistan en la importancia de la experiencia, al margen del resultado. Como padres,
deben ayudarle a darse cuenta de los aspectos positivos de cada situacion.
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4.3. Traspasos

o O

TS(ly :(Qué es un traspaso?

Un traspaso es el proceso de trasladar la inscripciéon de
un jugador de un club a otro, ya sea en el mismo pais o
en el ambito internacional. La FIFA y las federaciones
miembro regulan los traspasos. Se trata de un momento
fundamental en la carrera de un jugador, ya sea porque
busca mejores condiciones o porque finaliza su contrato.

ﬁ Tipos de traspasos

Existen dos tipos de traspasos:

Traspaso nacional

Un traspaso nacional es el traslado de la inscripcion
de un jugador entre clubes de un mismo pais (esto es,
clubes que pertenecen a la misma federacion).

El Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia
de Jugadores (RETJ) de la FIFA lo define como «el
traslado de la inscripcion nacional de un jugador en
una asociacion de un club a otro dentro de la misma
asociacions.

Traspaso internacional

Un traspaso internacional implica el traslado de la
inscripcionde unjugadorde unclubde un paisaunclub
de otro pais. Segun el RETJ, un traspaso internacional
es «el traslado de la inscripcion de un jugador de una
asociacion a otra asociacions.

Principales aspectos reglamentarios de los traspasos internacionales de menores (RETJ)

Aspectos reglamentarios de los traspasos internacionales de jugadores menores de edad

Afin de proteger a los jévenes y garantizar su bienestar, los traspasos internacionales de jugadores menores de edad
se rigen por una reglamentacion estricta.

Los padres deben entender la reglamentacién para asegurarse de que su hijo, si es menor de 18 aiios, cumple los
criterios para solicitar un traspaso internacional.

PRINCIPALES REGLAMENTOS

Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores (RETJ) de la FIFA
El RETJ regula los traspasos internacionales de jugadores menores de edad, es decir, 9&
de nifos. En general, los jugadores menores de 18 afilos no pueden ser objeto de traspasos =

internacionales. No obstante, el art. 19 del RETJ contempla excepciones a esta norma e indica
como es el proceso.
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ART.19 | REGLA GENERALY EXCEPCIONES

ART.19,APDO.1 »» Laregla general

Las transferencias internacionales de jugadores se permiten solo cuando el jugador alcanza la edad de 18 afios.

ART.19,APDO.2 »» Excepciones alaregla general

Hay cinco excepciones concretas a la regla que impide los traspasos internacionales de jugadores menores de 18
anos:

1. Excepcion de los padres: se aplica cuando los padres del jugador cambian su domicilio al pais donde el
nuevo club tiene su sede por razones no relacionadas con el futbol.

2. Excepcion de la Union Europea (UE) / Espacio Econémico Europeo (EEE) o del mismo pais: se aplica
cuando el jugador tiene entre 16 y 18 afos y el traspaso se realiza dentro de la UE o el EEE o entre dos
federaciones del mismo pais.

3. Excepcion de proximidad: se aplica cuando el jugador vive a menos de 50 km de la frontera y el club de
la federacion vecina se encuentra a menos de 50 km de esa frontera. La distancia maxima entre el domicilio
del jugadory la sede del club sera de 100 km. En tal caso, el jugador debera seguir viviendo en su hogary las
dos federaciones en cuestion deberan otorgar su consentimiento.

4. Excepcion para refugiados: se aplica cuando el jugador ha huido de su pais de origen (sin sus padres) por
razones de caracter humanitario.

S. Excepcion de intercambio estudiantil: se aplica cuando el jugador se muda sin sus padres temporalmente
a otro pais para participar en un programa de intercambio académico.

ART.19,APDO.3 »» Excepcidén adicional (regla de los cinco aios).
Existe una excepcion adicional que permite que un jugador menor de edad que nunca ha estado inscrito en un club

y no sea natural del pais en cuya federacion desea inscribirse por primera vez pueda hacerlo si ha vivido de manera
ininterrumpida durante al menos los ultimos cinco anos en ese pais.

Proceso de autorizacién de la FIFA de traspasos internacionales de jugadores menores de edad

Aunque el jugador pueda acogerse a una de estas excepciones, el traspaso requiere la autorizacion previa de la FIFA,
para garantizar que se dé prioridad al bienestar del menor.

La federacion nacional a la que pertenezca el nuevo club debe presentar una solicitud a través del sistema de correlacion
de transferencias de la FIFA (TMS), en el que deberan constar la documentacion que acredite que el menor puede
acogerse a una de las excepciones.

Documentos justificativos para la solicitud de autorizacion de la FIFA

La solicitud debe incluir documentos justificativos que avalen que se relinen los criterios necesarios para dar el visto
bueno a un traspaso internacional excepcional. En la Guia para presentar solicitudes de jugadores menores de edad
de la FIFA se indican los documentos necesarios para justificar cada excepcion concreta.
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Recomendaciones en materia de traspasos

Cuando un menor es traspasado de un club a otro, los padres deben apoyarlo y velar por que se prioricen sus derechos.
Puesto que los traspasos pueden ser un momento importante en la carrera de un juvenil, es esencial que se toman
decisiones fundamentadas y se primen los intereses y derechos del menor.

A continuacion se indican algunos de los principales aspectos que los padres deben tener en cuenta ante un traspaso.

> Aspectos que deben saber los padres

Comprender el proceso de traspaso

Inférmense acerca del tipo de traspaso del que va a ser objeto el menor, esto es, nacional o internacional, y
sobre los requisitos reglamentarios correspondientes.

Lean bien el Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores (RETJ) y fijense en las excepciones
que se pueden aplicar a su hijo menor de edad en el supuesto de un traspaso internacional, para saber si tiene
derecho a acogerse a ellas.

Los derechos del menor en el traspaso

El menortiene derecho a que se le consulte y se tengan en cuenta sus opiniones respecto a todas las decisiones
que le afecten. Un traspaso puede suponer un gran cambio en su vida, por lo que es indispensable que se
sienta involucrado y esté de acuerdo con llevarlo a cabo.

El traspaso debe responder a los intereses del menor. Es importante analizar como afectara a su educacion,
bienestar y desarrollo personal, ademas de a su carrera futbolistica.

Comprender el contrato de trabajo

Es importante comprender las condiciones contractuales del traspaso de su hijo. Pidan al agente y al nuevo
club que les faciliten el contrato de trabajo y examinenlo detenidamente. Busquen asesoramiento juridico
independiente sobre el contrato que se propone.

“ Formacion de la FIFA sobre agentes para padres Pagina 59



4 | cAPiTULO 3 Trabajar con un agente indice

> Sus obligaciones como padres

Involucrar al menor en el proceso de toma de decisiones

Preguntenle al menor cémo se siente y cuales son sus objetivos, y si quiere de verdad este traspaso. Su opinién
importa y la decision que se tome debe tenerla en cuenta, y se debe tomar de manera conjunta.

@ Colaborar estrechamente con el agente para velar por los intereses del menory el
cumplimiento reglamentario

Asegurense de que el agente se guia por los intereses de su hijo. El agente debe actuar con total transparencia
y explicar todos los aspectos del traspaso, incluidos los pormenores del contrato. Coméntenle cualquier duda
que tengan relativa al traspaso.

Asegurense de que el agente conozca el reglamento que regula los traspasos internacionales de menoresy ha
estudiado bien los requisitos y la solicitud junto con el club.

o ;
Informense sobre el nuevo club

Obtengan informacién detallada sobre el nuevo club. Consigan todos los datos posibles sobre su cantera y
el apoyo que presta a los juveniles dentro y fuera del campo. Se recomienda que los padres hablen antes con
los representantes del club para saber qué apoyo se brindara al desarrollo futbolistico y personal del menor.

@ Dar prioridad al desarrollo educativo del menor

Asegurense de que el traspaso no cause repercusiones negativas en la educacion del menor. Comprueben
de qué mecanismos dispone el club para garantizar la continuidad de la educacion de su hijo y proporcionarle
apoyo académico, especialmente en el caso de traspasos internacionales.

Es muy importante hablar siempre de la educacion de su hijo con el agente y con el club.
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7> Cuestiones que se deben considerar

Primar los intereses del menor

Piensensieltraspasoresponderealmente alosintereses de su hijo. ¢ El nuevo club ofrece mejores oportunidades
de desarrollo, un entorno positivo y apoyo dentro y fuera de los terrenos de juego? La decision siempre debe
anteponer el desarrollo general del menor.

g Privilegiar el desarrollo a largo plazo por encima de los beneficios a corto plazo

Examinen el traspaso desde una perspectiva a largo plazo, en lugar de centrarse Unicamente en las ventajas
inmediatas. ¢ Este posible fichaje responde a los objetivos profesionales de su hijo y le brinda la oportunidad
de crecer de manera integral como jugadory como persona?

El efecto emocional y apoyo que recibira el menor

Un traspaso puede ser apasionante y dificil a la vez. Tengan en cuenta el efecto emocional que tendra
este cambio en su hijo, sobre todo si va a marcharse de casa y dejar a sus amigos o compafieros de aula.
Preguntenle directamente como se siente y asegurense de que esté preparado para el cambio en el aspecto
emocional y sepa a quién acudir si tiene dudas.

Apoyo familiar para el menor

Piensen en como podra ayudar la familia al nifio durante el traspaso. {Van a poder mudarse con él si es un
traspaso internacional? En caso negativo, ;coémo se puede mantener la comunicacion y proporcionarle apoyo
afectivo? Priorizar las necesidades afectivas del menor es fundamental para su bienestar en la transicion a un
nuevo club.
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4.4. Contratos de trabajo

¢{Qué es un contrato de trabajo?

En el futbol, un contrato de trabajo es un documento juridico que estipula las condiciones laborales de un jugador en

un club.

Trabajar con un agente indice

Los padres deben conocer los diferentes tipos de contratos que se le pueden ofrecer al menor.

Tipos de contratos de trabajo

Contrato profesional

Un contrato profesional es un documento firmado
por un jugador al que un club da empleo de manera
oficial. A cambio de la actividad futbolistica, el jugador
percibe una remuneracién superior a los gastos en los
que incurre.

Normalmente, un contrato profesional representa un
gran momento en la carrera de un jugador joven, ya
que implica que un club lo valora lo suficiente como
para pagarle por su trabajo e invertir en su desarrollo.

Contrato con academias de futbol

Un contrato con academias de futbol, también
conocido como «contrato con programa escolar», se
ofrece alos jugadores que forman parte de la academia
juvenil de un club.

Este tipo de acuerdo se firma antes del primer contrato
profesional. Gracias a él, el jugador puede desarrollar
sus habilidadesyrecibirapoyodelclub.Lascondiciones
del contrato se fijan en funcion de la normativa del pais
de la federacion miembro pertinente.

Definicion de profesional en el
Reglamento sobre el Estatuto y la
Transferencia de Jugadores de la FIFA
(RET):

«Un jugador profesional es aquel que tiene
un contrato escrito con un club y percibe un
monto superior a los gastos que realmente
efectua por su actividad futbolistica.
Cualquier otro jugador se considera
aficionadox.

Al
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A . . . .
Principales aspectos reglamentarios relativos a los contratos de trabajo

El Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores de la FIFA (RETJ) establece las directrices por las
que se rigen los contratos de trabajo en el futbol. En el art. 18 se estipula el principal requisito reglamentario en esta
materia, que se aplica a los traspasos nacionales e internacionales de jugadores de todas las edades.

Estos son los principales aspectos del art. 18 del RETJ que deben conocer los padres:

W Datos del agente que deben constar en el contrato de trabajo

El art. 18, apdo. 1 del RETJ estipula que en los contratos que se formalicen tras la prestacion de los servicios del
agente deberan figurar:

el nombre del agente;

los datos de su cliente (en este contexto, el jugador);

su numero de licencia de la FIFA;

su firma, que también exige el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol.

Esta normativa pretende garantizar que la funcion de los agentes sea transparente en las negociaciones de los
contratos.

Del mismo modo, el art. 12, apdo. 11 del Reglamento sobre Agentes de Futbol estipula que todo acuerdo de
traspaso o contrato laboral que resulte de una transaccion formalizada gracias a la prestacion de servicios de un
agente debe contener estos mismos elementos. Por lo tanto, la participacién del agente quedara perfectamente
indicaday registrada.

gﬁrma del primer contrato profesional para jugadores menores de edad

Hay dos aspectos reglamentarios principales que deben tener en cuenta los padres de un menor que esta a punto
de firmar su primer contrato profesional:

Los limites de la duracion de los contratos de jugadores menores de edad

El art. 18, apdo. 2 del RETJ estipula que los jugadores menores de 18 aflos no pueden firmar un contrato
profesional de una duracion mayor de tres afios. No se aceptara ninguna clausula de un periodo mayor. Es
importante que los padres comprueben, a través del agente, que la duracion del contrato cumple este limite.

La facultad para firmar contratos

Los nifios no suelen estar facultados a firmar contratos legalmente vinculantes por si solos. En la mayoria de los
casos los padres o tutores también deben firmar el contrato. Los padres deben fijarse siempre en la legislacion
nacional que rige el contrato para saber cuales son los requisitos de la firma del menor. Asi se garantizara
la validez juridica del contrato y se protegeran plenamente los derechos del nifio. Se debe tener en cuenta
que la edad a la que se puede firmar un contrato de trabajo es distinta en cada pais. Aunque un pais permita
trabajar a un jugador desde una edad muy temprana, los intereses del menor siempre deben prevalecer sobre
los aspectos meramente econdmicos.

Condiciones de validez de los contratos

Elart.18, apdo. 4 del RETJ estipula que la validez de un contrato no puede supeditarse a los resultados positivos
de un examen médico o a la concesion de un permiso de trabajo. De este modo, una vez que se firme, el contrato
no debe estar sujeto a otras condiciones, ya que esas circunstancias se podrian utilizar para explotar o perjudicar
al jugador.
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Contratos de trabajo

Cumplimiento reglamentario

01 Comprobar que el contrato de trabajo se ajusta a los reglamentos

Pidan al agente que compruebe que el contrato se adecua a lo dispuesto en el Reglamento sobre el Estatuto y
la Transferencia de Jugadores y el Reglamento sobre Agentes de Futbol de la FIFA, asi como a los reglamentos
de la federacion miembro correspondiente.

» ¢(El agente ha comprobado que el contrato de trabajo cumple con los reglamentos de
€ Adgals la FIFA y la normativa de la federacion miembro?

02 Comprobar que el contrato incorpore los datos del agente si se prestan servicios de representacion

Deben verificar que el contrato incluya el nombre, el niUmero de licencia de la FIFA y la firma del agente, junto
con el nombre de su cliente (su hijo).

o ¢El contrato de trabajo incluye el nombre, el nimero de licencia de la FIFA y la firma
@ PREGUNTA del agente, y el nombre de su cliente (es decir, su hijo)?

03 Duracion del contrato profesional de jugadores menores de edad

Cerciorense de que la duracion del contrato no supere los tres afios si su hijo no ha cumplido los 18. De
conformidad con el RETJ, no se aceptara ninguna clausula que indique una duracion superior a esta.

Si su hijo es menor de 18 anos, el contrato de trabajo respeta la duracion maxima de
(?)
& igalins tres anos?

04 Duracion del contrato profesional de jugadores menores de edad

Comprueben silos padres o tutores legales también deben firmar el contrato, ya que, por lo general, los menores
no pueden suscribir contratos por si solos. Consulten la legislacion de su pais para informarse acerca de estos
requisitos.

¢La condicion del menor exige que un progenitor o tutor firme el contrato? ;Han
({2 PREGUNTA : o s .
cotejado estos requisitos con la legislacion de su pais?

05 Validez del contrato

Asegurense de que el contrato no esté supeditado a los resultados positivos de un examen médico o a la
concesion de un permiso de trabajo, tal y como se estipula en el RETJ.

¢Lavalidez del contrato esta supeditada a los resultados positivos de un examen

@ PREGUNTA médico o a la concesion de un permiso de trabajo, lo que vulneraria el reglamento de la

FIFA en la materia?
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RECOMENDACIONES PARA LOS PADRES

Los intereses del menor deben prevalecer en
todo momento

Por consiguiente, el contrato de trabajo debe
estar redactado de manera clara, ser justo y
contemplar las aspiraciones futbolisticas y los
objetivos académicos del menor. Expliquenselo
a su hijo de manera sencilla e incliyanlo en el
proceso de toma de decisiones.

PREGUNTA QUE PLANTEAR

¢Elcontratodetrabajorespondealasaspiraciones
futbolisticas y los objetivos académicos de su
hijo?

Trabajar con un agente indice

Buscar asesoramiento juridico

Busquen siempre asesoramiento juridico
independiente antes de firmar cualquier contrato
de trabajo, especialmente si se trata del primer
contrato profesional de su hijo. Los abogados o
los representantes sindicales de los jugadores
son profesionales que pueden ayudar a explicar
cualquier término complejo y senalar posibles
riesgos.

PREGUNTA QUE PLANTEAR

¢Han buscado asesoramiento  juridico
independiente que les ayude a comprender el
contrato en su totalidad?

Supervisar y evaluar la participacion del
agente en los procesos contractuales

Examinen el trabajo que ha llevado a cabo el
agente ala hora de redactary negociar el contrato
de trabajo. Confirmen que el agente se adhiere a
todos los reglamentos oportunos.

PREGUNTA QUE PLANTEAR

¢El agente cumple con todos los reglamentos
pertinentes durante el proceso contractual?

Formacion de la FIFA sobre agentes para padres

Comprobar los principales términos y
condiciones del contrato

Examinen bien el contrato para asegurarse de que
las condiciones responden a sus expectativas y
de que su hijo las comprende.

PREGUNTA QUE PLANTEAR

¢Han examinado los principales términos vy
condiciones del contrato de trabajo?

Llevar un registro

Conserven copias de todos los documentos
firmados y un registro detallado de todas las
comunicaciones con el agente, los clubes y otras
partes, como los organismos rectores del futbol.

PREGUNTA QUE PLANTEAR

¢Conservan copias de todos los documentos
firmados y un registro detallado de las
comunicaciones?
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4.5. Pagos a agentes
N\ Principales aspectos reglamentarios @
Los pagos que perciben los agentes se denominan «honorarios» en el reglamento. @/@

¢Cuales son los honorarios que perciben los agentes?

Los honorarios son la remuneracion abonada a los agentes a cambio de sus servicios, que incluyen negociar los
contratos de trabajo, traspasos u otros acuerdos relacionados con el futbol. En el contrato de representacion se
deben estipular los honorarios, que son una parte fundamental de la relacion de representacién entre el jugador vy el
agente.

¢Como se fijan?

El monto de los honorarios depende del contrato suscrito entre el agente y el cliente. Normalmente suele ser uno de
los siguientes casos:

o)

'

Un porcentaje del salario del jugador:

En muchos casos, los honorarios son un
porcentaje del salario anual del jugador. Las
partes deben acordar esta cantidad, que se
deberd estipular en el contrato de representacion.

(o)

gTe

Un monto fijo:

En algunas ocasiones, los honorarios pueden ser
una cantidad fija que se acuerde de antemano
entre el agente y jugador, y que se estipule en el
contrato de representacion.

Aspectos reglamentarios que deben tenerse en cuenta en los pagos a agentes

Los padres deben comprender todos los aspectos reglamentarios que contempla el Reglamento de la FIFA sobre
Agentes de Futbol respecto a los pagos a los agentes y que se exponen de manera general a continuacion:

Disposiciones sobre honorarios en el contrato de representacion

Los honorarios deben estar relacionados con los servicios prestados:

Esto implica que el agente solo puede percibir honorarios por los servicios que se han estipulado
previamente en el contrato de representacion. Asimismo, dicho contrato debera ser valido en el momento

en el que se presten dichos servicios.

El agente debe emitir una factura:

El agente debe emitir una factura para percibir los honorarios.
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Condiciones relativas a los honorarios de agentes a la hora de representar a jugadores menores
=AY de edad

Disposicion del Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol

ART.14 | HONORARIOS: PRINCIPIOS GENERALES

ART.14,APDO.9 »» Honorarios

«Los agentes de futbol no podran percibir honorarios cuando se requieran sus servicios de representacion para
un menor, salvo que el jugador en cuestion vaya a firmar su primer contrato profesional o los subsiguientes, de
conformidad con la legislacion pertinente del pais o territorio de la federacién miembro en la que vaya a ser
contratado el menor».

En el contexto de los pagos a agentes, los padres deben conocer la reglamentacion especifica sobre jugadores
menores de 18 afios.

Un agente solo podra percibir honorarios de parte de un jugador menor de edad en determinadas
circunstancias. En concreto, cuando participe en la firma del primer contrato profesional o los subsiguientes
del jugador, siempre y cuando este proceso cumpla la legislacion pertinente del pais o territorio en el que
el menor vaya a ser contratado.

Es importante consultar la legislacién nacional pertinente: el pais o territorio de la federacion miembro en
la que el jugador menor de edad esta inscrito rige el pago de los honorarios. Por lo tanto, los padres deben
comprobar si la legislacion aplicable permite abonar honorarios en el marco de un contrato profesional de
un jugador menor de edad.

El contrato de representacion debe estipular claramente las condiciones del pago, la funcion del agente en
lafirma del contratoylas circunstancias en las que se adeudan los honorarios. El contrato de representacion
debe ser valido en el momento de la prestacién de los correspondientes servicios.

La importancia de buscar asesoramiento juridico independiente: es importante que los padres soliciten
asesoramiento juridico independiente para entender sus derechos y obligaciones, y que las condiciones
de pago cumplan integramente con la reglamentacion.

Antes de hacer ningun pago se debe comprobar que se cumplen las condiciones anteriores si el jugador es
menor de edad

El derecho a percibir honorarios cuando el contrato de representacion vence (por lo tanto, la relacion de
representacion concluye)

Existen dos condiciones que dan derecho a percibir honorarios, aparte del vencimiento del contrato de
representacion:

El contrato de trabajo que negocid el agente debe seguir en vigor.

El contrato de representacion que esta a punto de expirar estipula claramente que las partes han acordado
que el agente tiene derecho a percibir los honorarios una vez que venza el contrato.

Por lo tanto, los padres deben comprobar si se cumple alguna de estas dos condiciones y el agente tiene un
derecho legitimo a percibir honorarios una vez que expire el contrato de representacion.
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Recomendaciones en materia de honorarios

o1 Saber en qué casos concretos se pueden pagar honorarios a los agentes si el jugador es menor de
edad

@ PREGUNTA ¢En qué circunstancias concretas tiene derecho el agente a cobrar honorarios por

representar al menor?

@ PREGUNTA ¢El agente factura honorarios por el primer contrato profesional de su hijo o por un

contrato profesional posterior?

02 Comprenderla estructura de honorarios del contrato de representaciéon

;Han examin mprendido | tructur, honorari | contrat
@PREGUNTA ¢Han examinado y comprendido la estructura de honorarios del contrato de

representacion?

03 Comprobar que los honorarios estan vinculados a los servicios de representacion

‘ @ — ¢Los honorarios de la factura del agente estan directamente vinculados a los servicios
concretos descritos en el contrato de representacion?

04 Comprendery comprobar el derecho del agente a percibir honorarios tras el vencimiento del contrato
de representacion

Si el agente tiene derecho a percibir honorarios tras el vencimiento del contrato de
@) PREGUNTA representacion, sesto se ha acordado explicitamente y ese derecho esta vinculado a un

contrato de trabajo en vigor que se haya negociado?

05 Llevarunregistro de los pagos de honorarios

¢Tienen un registro claro y organizado de todos los pagos abonados al agente, incluidas
@) PREGUNTA :
las facturas y los recibos?
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4.6 Trata de personas

(Qué es la trata de personas?

Un problema de derechos humanos

La trata de personas es una forma de esclavitud moderna y una de las infracciones de derechos humanos mas graves
del siglo XXI.

En el futbol, se ha convertido en un problema fundamental de salvaguardia. Existen redes sofisticadas de trata de
personas que se aprovechan de los suefios de los jovenes jugadores y les prometen una mejor calidad de vida y
oportunidades en clubes de renombre, a menudo lejos de casa. Los agentes falsos o los intermediarios fraudulentos
que no disponen de una licencia pueden realizar este tipo de promesas. Las familias que desean darle un futuro mejor a
su hijo pueden caer en estas trampas y vender sus bienes o solicitar préstamos para financiar la trayectoria futbolistica
del menor.

Los traficantes engafian y coaccionan a sus victimas para controlarlas. Para ello, prometen oportunidades que son
imposibles de rechazary se aprovechan de aquellos jévenes que quieren escapar de la pobreza o la discriminacion, o
desean ofrecer una vida mejor a sus familias.

Principalmente, la trata de personas busca controlar y explotar a los seres humanos como mercancias con fines
lucrativos, sin tener en cuenta su bienestar ni futuro. En el futbol, esto ha provocado que se abuse de jovenes con
talento, que sufriran las consecuencias durante toda su vida.

Sin embargo, es importante recalcar que la gran mayoria de los agentes velan por los intereses de sus clientes
y el bien del futbol. Aun asi, los padres deben permanecer atentos a esta amenaza para proteger a sus hijos de
manera eficaz.

Definicion juridica e internacional de la trata de personas

Definicion juridica e internacional de la trata de personas: el Protocolo contra la trata de personas de
las Naciones Unidas

El Protocolo para prevenir, reprimir y sancionar la trata de personas, conocido como el «Protocolo contra la trata de
personas» o el «Protocolo de Palermo», es un marco juridico internacional que define la trata de personas. En el caso
de las personas mayores de 18 afios, se deben dar tres circunstancias para que un caso se considere una trata de
personas:

Un acto: la captacion, el transporte, el traslado, |a
acogida o la recepcion de la persona.

Medios: el uso de la fuerza, la amenaza, la
coaccion, el rapto, el fraude o el engafio.

Un propésito: la explotacion.

Trata d En o do los i UNITED NATIONS
rata de menores: tn €l caso de los ninos HUMAN RIGHTS

(aquellas personas menores de 18 anos), solo se
necesita un acto y un proposito para que el caso
se considere una trata de personas. Por lo tanto,
no es necesario probar que ha habido coaccion o
engafo en el caso de menores. El consentimiento
se considera irrelevante en los casos de trata de . . .
. . Protocolo de las Naciones Unidas para prevenir,
ninos, puesto que, aunque es posible que lodende reprimir v sancionar Id trata de personas,
buen grado, su edad y situacion de vulnerabilidad especialmente mujeres y nifios
hacen que carezca de validez juridica.
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o
La trata de personas en el futbol y a través de este («la trata en el futbol»)

La trata en el futbol a menudo comienza con un intermediario, normalmente alguien que se hace pasar por un agente
u ojeador y se acerca al joven jugador para ofrecerle la oportunidad de fichar por un club extranjero. Este contacto se
puede producir en persona o a través de las redes sociales.

Primer contacto y promesas: el traficante le ofrece realizar pruebasy le promete una carrera futbolistica en
el extranjero. A fin de no dejar pasar esta oportunidad, le pide una comisién de intermediacién y financiacion
adicional para los gastos de manutencion en los que incurra en el pais de destino. La familia del jugador
puede vender bienes o solicitar un préstamo para abonar este dinero, ya que confia en que su hijo tendra
un futuro mejor.

Viaje al pais de destino: una vez que se abona el pago, el jugador viaja al pais de destino, a menudo de
forma legal y con un visado de corta duracion. A su llegada, el traficante se queda con los documentos y el
dinero para gastos del jugador, con el argumento de que los guardara a buen recaudo.

Pruebas y abandono: algunas veces, puede realizar una prueba con un club, pero no es lo habitual. Otras
veces, se abandona al jugador nada mas llegar al pals. También es posible que lleve a cabo distintas pruebas
hasta que un club le ofrezca un contrato. Sin embargo, suelen ser contratos que incluyen disposiciones
poco favorables para el jugador, que lo dejan en una situacién de vulnerabilidad.

Consecuencias nefastas: si el jugador no logra superar la prueba o si el jugador firma un contrato que no se
renueva mas adelante, el intermediario abandona al jugadory se queda con la comision de intermediacion,
el pasaporte del menory el dinero restante. Al no disponer de un documento de identidad, dinero ni apoyo,
muchas veces el jugador no tiene medios para regresar a su pais o no quiere hacerlo.

Circunstancias de explotacion: es posible que el jugador, que se encuentra solo, abandonado y sin
medios para valerse por si mismo, esté en un pais extranjero. Los suefios que en un momento parecian
alcanzables se convierten en una pesadilla en la que el jugador se encuentra en un estado de explotacién
y vulnerabilidad, y en una situacién desesperada e insegura.

Este proceso pone de relieve las tacticas engafiosas que los traficantes utilizan para explotar a jovenes jugadores
y a sus familias, pues convierten un suefio futbolistico en un grave riesgo de seguridad. Por lo tanto, es sumamente
importante que los padres comprueben las posibles oportunidades antes de dar ningiin paso.
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Abordar la trata de personas en el futbol

Esimportante que los padres conozcan las sefales de alarma y tomen medidas de manera proactiva para que el menor
no sea victima de personas sin escripulos que se hacen pasar por agentes u ojeadores.

Estos son algunos de los principales aspectos que cabe tener en cuenta a la hora de sopesar las oportunidades
futbolisticas de un menor:

01 Comprobar que estamos ante un agente de verdad

Comprueben siempre si la persona posee la licencia correspondiente. Los agentes con licencia tienen una
tarjeta digital de licencia de agente de futbol de la FIFA.

No trabajen con nadie que no pueda acreditar su condicién de agente.

©) PREGUNTA ¢El agente dispone de una licencia? ;Puede acreditarlo? ;Cuenta con una
& experiencia que lo avale?

Guia 2 para padres

02 Desconfiar de las promesas infundadas

Desconfien de las personas que prometan contratos o pruebas garantizadas en clubes de renombre sin
poder acreditar su experiencia o contrastar su credibilidad.

Desconfien de las personas que prometan contratos o pruebas garantizadas en clubes de renombre sin
poder acreditar su experiencia o contrastar su credibilidad.

Las oportunidades reales tendran fechas claras y planes concretos.

Si el agente evita responder a las preguntas o se pone a la defensiva cuando se le pide mas informacion,
estaremos ante una sefal de alerta importante.

Los agentes serios trataran a los padres con paciencia y transparencia.

¢Las promesas son realistas? ;El agente garantiza pruebas que se superaran

69 PREGUNTA sin problemas, contratos o fichajes por clubes reales y conocidos? /Ha

proporcionado datos concretos sobre el club, las fechas de las pruebas y las
condiciones?

03 Desconfiar de las peticiones econémicas y de pagos por adelantado

No paguen comisiones de intermediacion: los agentes legitimos no solicitan pagos por adelantado.
Desconfien especialmente si alguien solicita el pago de una comision de intermediacién, gastos de viaje o
gastos de manutencion antes de llegar a ningun acuerdo.

Tengan cuidado con los métodos de pago poco corrientes: los agentes serios no solicitan pagos a
través de métodos no garantizados o informales, como efectivo, transferencias bancarias imposibles de
rastrear o pagos a cuentas personales.

¢El agente pide pagos por adelantado? ;Solicita el pago de una comision de
intermediacion, gastos de viaje o gastos de manutencion? jLos métodos de

pago que propone son sospechosos?
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04 Fijarse en si la informacion sobre la oportunidad no concuerda o no es transparente

Datos del club o de la prueba: las pruebas legitimas deben incluir todos los datos del club y las fechas
de la prueba. Desconfien si una persona no es capaz de proporcionar el nombre del club o los datos de
contacto o concretar la duracién de la prueba.

Falta de documentacion: las pruebas organizadas por agentes con licencia y clubes incluirdan documentos
oficiales, entre ellos los que correspondan al viaje.

Si no se proporciona la documentacion adecuada, estaremos ante una sefial de alarma importante.
; Se proporcionan datos claros acerca del club y la prueba? ;Tienen los datos de
PREGUNTA  J L ©
contacto del club o una persona de contacto directa?

05 Aspectos alos que deben estar atentos respecto al viaje y la documentacion

Retirada de los documentos: los traficantes suelen quedarse con los pasaportes o documentos
importantes al llegar al destino. Dejen claro al menor que debe conservar todos sus documentos y no
permitir que nadie se los quite con la excusa de guardarlos a buen recaudo.

Pedir al menor que viaje solo o con desconocidos: desconfien de los agentes que insistan en que su hijo
viaje solo o con desconocidos.

Siun agente se muestra reacio a que los padres o tutores acompafien al jugador, estaremos ante una sefal
de alerta.

06 Concienciacién sobre la salvaguardia y el deber de diligencia

Deber de diligencia: los clubes legitimos asumen su deber de diligencia para con los jugadores que se
someten a la prueba, sobre todo si son menores de edad. El club debe proporcionar alojamiento, supervision
y una atencion adecuados. Desconfien si un agente no les informa sobre los mecanismos puestos en
marcha para cuidar de su hijo.

Persona de contacto del club: el club debe designar a una persona de contacto en el caso de los menores
de edad y en particular de los jugadores que vayan a llevar a cabo una prueba. Este aspecto se debe
debatiry confirmar antes de aceptar cualquier prueba.

‘ ({2 PREGUNTA ¢Tienen los datos de contacto del club o una persona de contacto directa?
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Qué hacer en caso de duda

Buscar asesoramiento juridico: si tienen dudas acerca de la legitimidad de una oportunidad o de un
agente, busquen asesoramiento juridico independiente antes de firmar cualquier contrato.

() PREGUNTA ¢Han buscado asesoramiento juridico independiente?

Qué hacer en caso de duda

Denuncien las actividades sospechosas: si sospechan que una persona esta involucrada en actividades
de trata, denuncienla ante las autoridades pertinentes.

@@ PREGUNTA ¢Saben donde se denuncian las actividades sospechosas?

Si tienen sospechas, comuniquenselo a las autoridades pertinentes (policia, servicios de inmigracion u
organismos de proteccion de la infancia) y a los 6rganos rectores del futbol.

Haciendo estas preguntas y permaneciendo atentos, podran proteger a su hijo de los riesgos de trata en
el futbol.

La trata en el futbol es una lacra que puede poner en
peligro a los jovenes y destruir sus suenos.

Los padres pueden mitigar considerablemente el
riesgo de que su hijo se convierta en victima de trata.
A tal fin, deben ser diligentes, averiguar si los agentes
son legitimos, evitar los pagos por adelantado, exigir
transparencia y velar por su proteccion. No bajen nunca
la guardia y piensen siempre en el bienestar del menor en
cualquier decisién que tomen, que esté relacionada con
oportunidades futbolisticas.
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Terminar la relacion de representacion

5.1. Extincion del contrato de representacion

@ ¢En qué consiste la extincion de un contrato de representacion con un agente?
=

La extincion de un contrato de representacion pone fin de manera legal a la relacién de representacion entre un

agente y su hijo (esto es, el jugador, que es una parte del contrato). Esto implica terminar de manera oficial la relacion
de representacion con el agente.

¢Como se puede poner fin a un contrato de representacion?

B > &

Vencimiento del contrato: Poner fin al contrato de mutuo acuerdo:
Un contrato de representacion finaliza el dia de su Las dos partes contractuales (el agente y el
vencimiento. Segun la reglamentacion de la FIFA, jugador) pueden ponerse de acuerdo y finalizar el
los contratos no pueden superar los dos anos. contrato antes de su vencimiento.

=

Rescision unilateral del contrato antes de su vencimiento:

Una parte (el agente o el jugador) puede rescindir el contrato antes de su vencimiento, sin contar con el
consentimiento de la otra parte. Sin embargo, se deben ofrecer motivos legitimos para justificar la rescision

desde un punto de vista juridico, ya que las partes no han finalizado el contrato de mutuo acuerdo (por eso se
conoce como rescision «unilateraly).

T} MT La labor de los padres

Antes de poner fin a un contrato de representacion, sobre todo en el caso de una rescision unilateral antes de plazo, es
fundamental que los padres tengan en cuenta las posibles consecuencias. Esta decision puede afectar a la carrera
del jugadory, si no se gestiona correctamente, puede provocar litigios que repercutan negativamente en el menor.

@@ La importancia de buscar asesoramiento juridico independiente

Se recomienda que los padres busquen asesoramiento juridico independiente antes de poner fin a un contrato
de representacion con un agente. Contar con apoyo juridico garantiza que el contrato se finalice correctamente,

ya sea porque ha vencido o porque una de las partes lo ha rescindido de manera unilateral. Esto evitard posibles
consecuencias juridicas o disputas.
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Vencimiento del contrato de representacion:

el contrato vence por haber llegado a su fin

»» Vencimiento del contrato de representacion

Cuando el contrato de representacion se acerque a su fecha de vencimiento, los padres deben plantearse en primer lugar
qué hacer al respecto: ¢el menor desea continuar la relacion o prefiere ponerle fin? Es una decision importante.

Sopesen las ventajas e inconvenientes: antes del vencimiento del contrato, los padres deben preguntar
al menor si desea continuar con el agente actual o buscar otro para que lo represente.

Evaluen los servicios que ha prestado el agente: pregunten al menor qué opina de los servicios prestados
por el agente durante el periodo del contrato. ¢Han sido satisfactorios? ¢Ha apoyado adecuadamente al
menor?

Busquen asesoramiento juridico: un asesor juridico independiente puede ayudar a comprender las
consecuencias juridicas de dejar que el contrato venza. Asi se cercioraran de que se cumplan todas las
obligaciones y no haya sorpresas.

Tengan en cuenta las opiniones de su hijo con arreglo a su grado de madurez: respeten la autonomia
del menor en todas las decisiones que se tomen en este ambito. Permitir que el menor participe en las
conversaciones relativas al contrato le ayudara a asumir las riendas de su carrera mas adelante.

Hay dos aspectos reglamentarios importantes que se deben tener en cuenta:

El derecho del agente a percibir honorarios tras el vencimiento del contrato de representacion

ART.14,APDO.5

«Un agente de futbol solo tendra derecho a percibir honorarios por aquellos servicios estipulados previamente en
el contrato de representacion, siempre que este estuviera en vigor en el momento de la prestacion de los servicios
de representacion correspondientes.

a) Cuando un contrato laboral tenga una duracién mayor que la del contrato de representacién asociado, el
agente de futbol tendra derecho a percibir sus honorarios una vez vencido el contrato de representacion, previo
acuerdo explicito con el cliente, siempre que el contrato laboral de la persona siga vigente».

Es importante tener en cuenta el derecho del agente a percibir honorarios tras el vencimiento del contrato de
representacion. Los agentes pueden tener derecho a seguir percibiendo honorarios respecto a los contratos de trabajo
gue hayan negociado en representacion de sus clientes. Por lo tanto, es esencial comprobar este aspecto cuando se
piense en poner fin a la relacion.
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Para que el agente tenga derecho a percibir honorarios tras el vencimiento del contrato de representacion se
deben dar dos condiciones:

El contrato de trabajo que negocio el agente debe seguir en vigor.

El contrato de representacion que estéd a punto de expirar debe estipular claramente que las partes han
acordado que el agente tiene derecho a percibir los honorarios una vez que venza el contrato.

Por lo tanto, los padres deben comprobar si se cumplen estas dos condiciones y el agente tiene un derecho legitimo a
percibir honorarios una vez que venza el contrato de representacion.

Las clausulas de renovacion automatica del contrato de representacion son nulas

ART.12,APDO. 3

«Los contratos de representacion formalizados entre una persona y un agente de futbol no podran superar los
dos afos. Este plazo solo se podra prorrogar por medio de un nuevo contrato de representacion. Toda cldusula
de renovacion automatica o que estipule la prérroga de cualquiera de los términos establecidos en el contrato de
representacion mas alla de este periodo de validez maximo se considerara nula y sin efecto».

Los contratos de representacion formalizados entre un jugador y un agente no podran superar los dos afios (este es
el maximo que permite el Reglamento sobre Agentes de Futbol) y ese plazo solo se podra prorrogar por medio de un
nuevo contrato de representacion.

Toda clausula de renovacion automatica o que estipule la prérroga de cualquiera de los términos establecidos en
el contrato de representacion mas alla de este periodo de validez maximo se considerara nula y sin efecto. Por

consiguiente, los padres deben comprobar si el contrato contiene alguna cldusula de renovacion automatica vy, en
caso afirmativo, saber que estas disposiciones carecen de validez reglamentaria.

> Decision de renovar el contrato de representacion

Si se decide renovar el contrato de representacion con el agente, tendran que pensar qué aspectos debe incluir el
nuevo contrato.

Es importante cerciorarse de que cumpla plenamente con los reglamentos pertinentes: Guia 6 para padres

> Aspectos que se deben tener en cuenta tras el vencimiento del contrato de
representacion

Cumplimiento reglamentario

Cuando el contrato de representaciéon llegue a su fin, hay que dar cumplimiento a una serie de obligaciones
reglamentarias concretas.

Comunicar el vencimiento al érgano rector del futbol correspondiente: cuando el contrato venza, tal
vez sea necesario notificarselo al érgano rector del futbol que corresponda, para que tenga constancia
de ello y la situacion y representacion del jugador se reflejen correctamente en sus registros. Se debe
comprobar si existe la obligacion de comunicar que el contrato de representacion ha vencido vy, en caso
afirmativo, darle cumplimiento.
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Finalizacion anticipada de un contrato de mutuo acuerdo

La finalizacion anticipada del contrato de representacion de mutuo acuerdo se produce cuando ambas partes, el jugador
y el agente, acuerdan rescindir el contrato antes de su fecha de vencimiento. Esta situacion puede darse cuando la
relacién se ha deteriorado o deja de ser beneficiosa para el jugador y el agente.

El acuerdo de rescision debe quedar documentado: cuando el agente y el jugador deciden rescindir el
contrato de representacion antes de su fecha de vencimiento, es fundamental documentar el acuerdo al
que lleguen, para que ambas partes queden formalmente dispensadas de sus obligaciones contractuales

y puedan acreditarlo.

A la hora de considerar la finalizacion del contrato de mutuo acuerdo, los padres deben tener en cuenta varios
aspectos importantes para proteger los intereses del menor:

> Exencion de las obligaciones
contractuales

Hay que asegurarse de que ambas partes queden
totalmente dispensadas de todas las obligaciones
establecidas en el contrato.

Comprobar que se mencionen las
obligaciones contractuales: cerciorense
de que se mencionen todas las obligaciones
contractuales pendientes de ambas partes.

7> Obligaciones relativas a los honorarios

Una de las cuestiones més importantes relativas a la
finalizacion de mutuo acuerdo de un contrato es garantizar
que el agente no exija honorarios excesivos o a los que
no tenga derecho a fin de acceder a rescindir el contrato.
Por lo tanto, los padres deben conocer qué derechos le
asisten al agente con arreglo al contrato.

Garantizar que el derecho a percibir
honorarios finalice en la fecha de la
finalizacidon por mutuo acuerdo o antes: los
padres deberan saber que el agente no tiene
derecho a recibir honorarios después de que
finalice el contrato.

»» Laimportancia de buscar asesoramiento
juridico independiente

Antes de accedera finalizar un contrato de mutuo acuerdo,
se debe buscar asesoramiento juridico independiente,
para velar por los intereses del menor y evitar que haya
consecuencias juridicas imprevistas.

»> Recomendacion

Tranquilizar al menor:

deben proporcionar en todo momento
apoyo emocional al menor, que quizas esté
preocupado por los efectos de la finalizacion
del contrato.

Aspectos que se deben tener en cuenta

tras el vencimiento del contrato de
representacion

Cumplimiento reglamentario

Cuando el contrato de representacion llegue a su fin,
hay que darcumplimiento a una serie de obligaciones
reglamentarias concretas.

Comunicar el vencimiento al drgano
rector del fatbol correspondiente: cuando
el contrato venza, tal vez sea necesario
notificarselo al érgano rector del futbol que
corresponda,paraquetengaconstanciadeello
y la situacion y representacion del jugador
se reflejen correctamente en sus registros.
Se debe comprobar si existe la obligacién de
comunicar que el contrato de representacion
ha vencido y, en caso afirmativo, darle
cumplimiento.
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Rescision unilateral del contrato de representacion antes de su

vencimiento

La rescision unilateral del contrato antes de su vencimiento se produce cuando una de las partes, el agente o el jugador,
decide rescindirlo antes de su fecha de finalizacion sin haber llegado a un acuerdo.

Para ello debe proporcionar motivos legitimos que eviten consecuencias juridicas y econdémicas negativas. Las
rescisiones unilaterales en las que no se proporcionen motivos legitimos pueden ser objeto de litigios y conllevar,
en su caso, la subsanacion de los daios sufridos a la otra parte.

Los padres deben tener pues sumo cuidado y asegurarse de que haya al menos un motivo valido para la rescision
unilateral de un contrato de representacién antes de su vencimiento.

»> Motivos reglamentarios que avalan la rescision unilateral de un contrato de
representacion antes de su vencimiento

Motivos para la finalizacion de un contrato de representacion seguin el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol.

ART.12,APDO. 14

«Ambas partes podran rescindir un contrato de representacion en todo momento siempre que hubiera causa
justificada. Si una parte revoca o rescinde un contrato de representacion sin causa justificada debera compensar a
la otra parte por los danos que pudieran resultar de dicha accidn. Se considerara causa justificada cuando concurra
alguna circunstancia por la que, obrando de buena fe, no se pueda esperar que una de las partes mantenga la
relacion contractual durante el plazo estipulado en el acuerdo. Esto incluye, entre otros, los siguientes supuestos:

a) la suspension o terminacion de la licencia del agente de futbol;

b) la prohibicion de ejercer actividades relacionadas con el futbol».

El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol autoriza la rescision unilateral de un contrato de representacion con
un agente si existe causa justificada para ello o dicho contrato lo contempla explicitamente.

La existencia de una «causa justificada» es un motivo legitimo para la rescision unilateral del contrato.

Estos son ejemplos concretos de causa
justificada:

Elreglamento (art.12, apdo. 14) determina
qué es una causa justificada.
éﬁ la suspensién o terminacién de la
I

. ) Se considerard causa justificada cuando
licencia del agente

concurra alguna circunstancia por la que,
obrando de buena fe, no se pueda esperar
que una de las partes mantenga la relacion
contractual durante el plazo estipulado en el

_\@ la prohibicion de ejercer cualquier acuerdo.
2 actividad en el futbol. @é

=
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En ausencia de causa justificada, es posible que la parte que rescinda el contrato deba indemnizar a la otra por los
danos y perjuicios derivados de la rescision. Por lo tanto, a fin de evitar consecuencias adversas para ambas partes,
en particular para el nifio, es fundamental asegurarse de que existan motivos legitimos antes de tomar esta decision.

»» Motivos juridicos que avalan la rescision unilateral de un contrato de representacion
antes de su vencimiento

Ademas de los fundamentos reglamentarios, la rescision del contrato de representacidn puede basarse en motivos
juridicos que emanen del derecho comun, en particular el derecho contractual.

Dichos motivos suelen ser incumplimientos graves del contrato u otras conductas que hagan insostenible la
continuacién de la relacion. A continuacion se exponen algunos motivos juridicos habituales que permiten rescindir
un contrato.

Incumplimiento de las obligaciones contractuales: el incumplimiento de las responsabilidades
contractuales de una de las partes puede constituir un motivo de rescision. Por ejemplo, si el agente no
presta los servicios estipulados en el contrato o no vela por los intereses de su cliente (en este caso, el
menor), podriamos estar ante un incumplimiento contractual que justifique la rescision.

Actividades delictivas o conductas impropias: si se descubre que el agente ha participado en alguna
actividad delictiva o conducta contraria a la ética, por ejemplo, un fraude o un caso de corrupcion, dicha
circunstancia puede ser motivo de rescision unilateral del contrato.

Falta de profesionalidad o bajo rendimiento: si el agente presenta un bajo rendimiento de forma
continuada, actua de forma negligente o tiene una conducta poco profesional que ponga en peligro la
carrera del jugador, se puede considerar que existe una causa justificada para la rescision.

> Consecuencias de la rescision unilateral
antes del vencimiento del contrato

La rescision unilateral antes del vencimiento del contrato
puede provocar litigios y otras consecuencias juridicas,
sobre todo si se carece de motivos legitimos para
finalizarlo. Dichas consecuencias pueden ser, entre otras:

Indemnizacion por dafios y perjuicios: la parte
que rescinde el contrato podré responder por los
dafios y perjuicios ocasionados si se resuelve que
no existian motivos legitimos para poner fin a la
relacion contractual, y tal vez tenga que abonar
una compensacion en concepto de honorarios,
lucro cesante u otros aspectos destinada a
resarcir econémicamente a la otra.

Repercusion en la carrera y el bienestar del
jugador: los padres deben pensar en como puede
afectar una rescision unilateral a la carrera y al
bienestar de su hijo,, ya que puede provocar que se
quede sin representacion, encuentre dificultades a
la hora de buscar a un nuevo agente o sufra estrés
psicoldgico durante un posible litigio.
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>> Principales aspectos practicos que se deben tener en cuenta ante una rescision unilateral

del contrato de representacion antes de su vencimiento

Deben documentarse todos los motivos que han conducido a la rescisiéon: antes de optar por la
rescision unilateral, los padres deben documentar minuciosamente todos los motivos que les han llevado
a hacerlo, como incumplimientos de las obligaciones contractuales, una conducta poco profesional o un
servicio deficiente por parte del agente. Tenerlo todo bien documentado servira de prueba de la legalidad
de la rescision si el agente decide ir a juicio.

Analizarsihay motivos legitimos que avalen larescision unilateral antes del vencimiento: el reglamento
de la FIFAy la propia legislacién exigen que haya una razon clara y legitima para rescindir el contrato.

Posible obligacion de indemnizar en caso de rescisidon unilateral sin causa justificada: hay que
asegurarse de que la rescision sea legalmente valida y comprender las consecuencias econdmicas que
podria tener una rescision sin causa justificada.

La importancia de buscar asesoramiento juridico independiente: Se recomienda encarecidamente a
los padres que busquen asesoramiento juridico independiente si pretenden rescindir de manera unilateral
el contrato de representacion antes de su vencimiento.

Dar prioridad al bienestar del menor: la decisidon de rescindir unilateralmente el contrato se debe tomar
teniendo en cuenta en todo momento el bienestar del menor por encima de cualquier otra consideracion.
El menor debe participar en las conversaciones sobre la rescision del contrato y recibir apoyo emocional
de los padres durante esta fase de transicion, un aspecto que primordial para su bienestar.

>> Aspectos que se deben tener en cuenta tras el vencimiento del contrato de representacion

Cumplimiento reglamentario

Cuando el contrato de representacion llegue a su fin, hay que dar cumplimiento a una serie de obligaciones
reglamentarias concretas.

Comunicar el vencimiento al 6rgano rector del futbol correspondiente: cuando el contrato venza, tal
vez sea necesario notificarselo al érgano rector del futbol que corresponda, para que tenga constancia
de ello y la situacion y representacion del jugador se reflejen correctamente en sus registros. Se debe
comprobar si existe la obligacién de comunicar que el contrato de representacion ha vencido y, en caso
afirmativo, darle cumplimiento.
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5.2. Cambio de agente

¢QUE IMPLICA CAMBIAR DE AGENTE?

En el futbol, se puede cambiar de agente durante una relacion de representacién en vigor.

Normalmente, existen dos maneras de hacerlo:

Finalizar el contrato de representacion

en vigor y nombrar a un nuevo agente

En estos casos, se pone fin al contrato de
representacion en vigor para que el jugador pueda
entablar una relacién de representacion con otro
agente. Por lo tanto, se recomienda conocer como
funciona este proceso.Se deben sopesarlos motivos
para poner fin al contrato en vigor, garantizar que se
cumplan los requisitos reglamentarios y gestionar
las posibles consecuencias juridicas.

Nombrar a otro agente de fatbol

de la misma agencia

El jugador también tiene la opcidén de escoger a
otro agente de la misma agencia. En estos casos,
el contrato de representacion se puede modificar
de mutuo acuerdo. Este cambio puede provocar
menos repercusiones juridicas, pero es necesario
analizarlo detenidamente.

Por lo tanto, antes de cambiar de agente, los padres

deben tener en cuenta las consecuencias de poner
fin a un contrato de representacion en vigor vy

EthnClon del contrato de I‘epresentaCIon asegurarse de que esto sea IO mejor para su hUO

~X
oK

o) Valorar si es la mejor opcion

Antes de cambiar de agente, los padres deben analizar detenidamente si es la mejor decisidn para su hijo.

¢Es mejor esperar? Los padres deben valorar si es mejor esperar a que venza el contrato de representacion en
vigor. Esto puede facilitar el proceso y evitar posibles complicaciones juridicas y reglamentarias derivadas de la
rescision del contrato.

¢Cudles son los beneficios? Valoren si cambiar de agente beneficiara al menor. ;El nuevo agente le ofrecera
mejores oportunidades a su hijo o apoyara su desarrollo de manera mas eficaz?

¢Vale la pena? Si el contrato no se puede finalizar de mutuo acuerdo, consideren si merece la pena dar este
paso. Rescindir el contrato de manera unilateral puede acarrear litigios y complicaciones que repercutan
negativamente en su hijo.

La importancia de buscar asesoramiento juridico independiente: se recomienda que los padres busquen
asesoramiento juridico antes de tomar cualquier decision, en especial si no tienen informacion sobre el contrato
de representacion en vigor o no estan seguros del cambio en si mismo.
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Aspectos que cabe tener en cuenta antes de cambiar de agente @

Aspectos reglamentarios que se deben tener en cuenta si otros agentes se ponen en contacto con
el menor

En este contexto, es importante que los padres conozcan los requisitos reglamentarios relativos al contacto
inicial por parte de agentes. El Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol incluye una normativa
estricta que protege a los jugadores que ya estan representados por un agente mediante un contrato de
representacion exclusivo. Esta normativa busca evitar que los agentes se pongan en contacto con jugadores
que ya estan representados por otro agente y mantener la estabilidad en las relaciones de representacion.

ART. 16, APDOS. 1B) Y 1C) DEL REGLAMENTO )

SOBRE AGENTES DE FUTBOL

Los agentes de futbol:

b) no podran contactar con un cliente sujeto a
un contrato de representacion exclusivo en
vigor con otro agente de futbol, salvo en los dos
meses previos al vencimiento de dicho contrato;

c) no podran firmar un contrato de
representacion con un cliente sujeto a un
contrato de representacion exclusivo en vigor
con otro agente de futbol, salvo en los dos
meses previos al vencimiento de dicho contrato.

En estos casos, se aplican las siguientes normas:

La regla de los dos meses para establecer
contacto: Los agentes no podran ponerse en
contacto con un jugador que esté sujeto a un
contrato exclusivo con otro agente, salvo en los
dos meses previos al vencimiento del contrato de
representacion en vigor.

Laregladelos dos meses para firmarun contrato:
Los agentes no podran firmar un nuevo contrato
de representacion con un jugador que todavia
esté sujeto a un contrato exclusivo con otro agente,
salvo en los dos meses previos al vencimiento del
contrato de representacién en vigor.

Las cuestiones que los padres deben entender y garantizar

Saber cuando se ha establecido contacto y
garantizar que se cumpla la regla de los dos
meses: Como padres, deben garantizar que, si un
agente se pone en contacto con su hijo mientras el
menor estd sujeto a un contrato de representacion
exclusivo con otro agente, el nuevo agente
cumpla la regla de los dos meses estipulada en
el Reglamento de la FIFA sobre Agentes de Futbol.

Es decir,un agente no se puede poner en contacto
o establecer una relacion de representacion con el
menor hasta los dos meses previos al vencimiento
del contrato de representacién en vigor.

Pregunta que plantear: ;Faltan menos de
dos meses para que venza el contrato de
representacion actual?

Pregunta que plantear: Si el agente no respeta
este plazo a la hora de ponerse en contacto con
el menor, ;le han recordado la reglamentacion al
respecto y el posible incumplimiento?

Solicitar permiso al agente actual si el nuevo
agente no respeta este plazo: Si, por algin motivo,
su hijo desea plantearse cambiar de agente antes
de plazo, los padres deberan solicitar el permiso del
agente actual.

Se trata de un tema delicado que se debe manejar
con cuidado para evitar incumplir las condiciones
del contrato de representacion en vigor y mantener
una relacion profesional y respetuosa con el agente
actual. Es importante comprender que se debe
obtener el permiso del agente actual para evitar
litigios.

Pregunta que plantear: Si estan planteandose hablar
con un nuevo agente antes de plazo, ¢han obtenido el
consentimiento del agente actual?
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Datos de contacto

Gracias por leer el manual de educacién para padres sobre agentes de futbol de la FIFA. Confiamos en que este
contenido le haya resultado util y que le permita interactuar con agentes de futbol de manera efectiva, sabiendo lo
que debe y no debe esperar de estas interacciones, priorizando siempre el interés superior de su hijo.

A partir de este recurso, hemos creado una seccién dedicada en FIFA.com relacionada con la proteccion de menores,

donde puede acceder a un resumen de los puntos clave de este manual, asi como a la informacién detallada que
contiene.

S Si tiene alguna pregunta o sugerencia, no dude en contactarnos, con “Manual para padres” en la linea
de asunto.

regulatory@fifa.org
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Formacion de la FIFA sobre agentes para padres

En este manual se presentan las opiniones y directrices de la administracion de la FIFA con relacion a la interpretacion y aplicacion
de diversas disposiciones del Reglamento sobre Agentes de Futbol y del Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de
Jugadores de la FIFA. Tengan en cuenta que el Tribunal del Futbol o los érganos judiciales pertinentes de la FIFA (la Comision
Disciplinaria, la Comisién de Etica o la Comision de Apelacion) pueden tener otras opiniones acerca de dichas disposiciones y se
reservan el derecho de adoptar en cualquier momento decisiones al respecto segun su criterio.



